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O 
Instituto Nacional de Câncer 
(INCA) estima que, entre 2023 
e 2025, o Brasil vai registrar 
704 mil novos casos de câncer. 

O número impressiona e chama atenção 
para a importância dos cuidados com a 
saúde e o diagnóstico precoce que, em 
muitos casos, pode ser decisivo para a 
cura.

Em 2022, a Liga Contra o Câncer manteve 
seu nível de excelência dos atendimentos 
prestados e foi além. Podemos destacar 
a modernização do parque tecnológico, 
com equipamentos que permitem 
mais precisão no resultado de exames; 
investimento em recursos humanos para 
garantir um atendimento mais ágil e 
acolhedor; a participação em pesquisas 
de nível mundial; construção de novas 
estruturas, como o Centro de Ensino e 
Diagnóstico de Currais Novos; e uma 

presença ainda mais forte na formação de 
profissionais da saúde do Rio Grande do 
Norte.

Diante de um mercado competitivo e que 
exige cada vez mais investimentos, a Liga 
tem o desafio diário de oferecer um serviço 
de ponta para todos os pacientes, sem 
distinção, e manter o equilíbrio financeiro. 
Graças ao compromisso e seriedade da 
nossa equipe, a dedicação dos voluntários 
e da ajuda sempre presente da sociedade 
civil, encerramos o ano comemorando 
vitórias, levando nosso trabalho para 
mais potiguares e com a expectativa de 
chegarmos ainda mais longe.

Boa leitura.

 PALAVRA DO PRESIDENTE 

Dr. Aldo da Cunha Medeiros
Presidente
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D
urante o ano de 2022, a Liga Norte 
Riograndense Contra o Câncer 
consolidou-se como principal 
referência em atendimento 

oncológico, medicina diagnóstica e ensino 
e pesquisa voltados à oncologia para o 
Norte-Nordeste do país.  

Ao mesmo tempo que esse título aponta 
para a importância e o peso da instituição, 
a Liga segue firme no seu propósito de 
atender prioritariamente, e com a máxima 
excelência, o paciente do Sistema Único 
de Saúde (SUS), proporcionando uma 
jornada humanizada no tratamento de 
uma das doenças que mais desafia a 
humanidade nos tempos atuais. 

Por outro lado, é uma instituição 
permanentemente atenta ao equilíbrio 
financeiro entre as crescentes demandas 
e os recursos fundamentais das doações 

e subvenções, os oriundos dos SUS e os 
advindos de convênios e atendimentos 
diretos. Há uma convivência estrita 
entre o avanço constante e as amarras 
ocasionadas pelos desafios do contexto 
econômico e social.    

A posição de referência da Liga é resultado 
da junção de esforços de dirigentes, 
médicos e colaboradores, junto da 
presença da sociedade civil e instituições, 
no rumo da garantia do atendimento de 
excelência ao paciente com câncer, seja 
qual for a sua história.  

Excelência esta que prescinde agilidade, 
acesso às últimas inovações em 
diagnóstico e tratamento, intercâmbio 
com as principais inovações mundiais 
e, especialmente, humanização – marca 
maior instituição ao longo de 2022, 
conforme retrata este relatório.  

 APRESENTAÇÃO 



8  - Relatório Anual 2022

ONCOLOGIA: NOVAS PRÁTICAS DE 
GESTÃO PERMITIRAM ACELERAR E 
AMPLIAR TRATAMENTOS
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  O ano de 2022 
foi muito positivo. Não 
apenas pela performance 
da instituição, que continua 
melhorando em muitas 
fronteiras, mas principalmente 
pelas conquistas e decisões 
que terão impacto no futuro”, 

N
ada mais importante para 
quem recebe o diagnóstico 
de um câncer do que 
poder contar com um 

atendimento de excelência que ofereça, 
conjuntamente, a rapidez necessária 
para o combate eficiente à doença. A 
adoção de metodologias mais modernas 
de gestão possibilitou o aumento da 
produtividade na Liga durante o ano 
de 2022, acelerando a assistência aos 
pacientes. O início de um tratamento 
em quimioterapia, por exemplo, que 
antes durava uma média de 20 dias, 
passou a ter início em um quarto desse 
tempo: em cinco dias. O resultado é 
maior assertividade no tratamento ao 
paciente.

De acordo com Luciano Luiz, toda 
a esteira de serviços nas áreas de 
radioterapia e quimioterapia foi 
acelerada, diminuindo o intervalo entre 
a indicação do tratamento e o seu início. 
“Isso beneficia o paciente diretamente 
e permite que mais gente seja atendida 
no mesmo tempo. Nas cirurgias, com 
o aumento da taxa de assertividade 
na previsão de alta, aceleramos o giro 
de leitos e aumentamos o número de 
operações”, afirma.

A maior celeridade no atendimento 
beneficiou, por exemplo, a paciente 
Débora Cristina, que faz tratamento 
contra o câncer de mama e destacou a 
atenção recebida pela equipe da Liga. 
“Desde a minha médica oncologista, até 
as enfermeiras e técnicas de enfermagem, 
todas foram sempre simpáticas e 
prestativas. Fiquei apreensiva durante a 
espera para a cirurgia, mas a equipe foi 
bastante atenciosa. Tenho certeza que 
existe uma preocupação na Liga para 
continuar melhorando cada vez  mais os 
atendimentos”, afirma.

comemora o médico Luciano Luiz da 
Silva Júnior, coordenador executivo da 
instituição.
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Quimioterapia

O tempo de espera para 
a consulta caiu de 15 para 
3 dias para pacientes do 
SUS; e para 2 dias nos 
atendimentos da saúde 
suplementar. Já o intervalo 
para início do tratamento 
caiu de 20 para 5 dias no 
SUS; e de 17 para 11 dias na 
saúde suplementar.

Radioterapia

O tempo médio entre a 
solicitação da consulta e 
sua realização caiu de 15 
para 6 dias, e o intervalo 
entre a definição do 
tratamento e seu início 
caiu de 49 para 15 dias, em 
média.

Hematologia

A área dobrou a capacidade 
de atendimento, graças à 
ampliação e qualificação 
da equipe. Agora são 
seis médicos titulares, 
com especializações 
c o m p l e m e n t a r e s , 
formando um time 
completo e resolutivo.

O Luciano Luiz médico também 
destaca a organização da oncologia 
clínica em subespecialidades, por 
capítulos. Dessa forma cada paciente 
é dirigido a um superespecialista, o 
que potencializa o conhecimento e 
a capacidade de oferecer sempre o 
tratamento mais atualizado possível. 
Essa mudança se alia a um atendimento 
multidisciplinar e acolhedor, que inclui 
não só a parte psicológica e familiar, 
mas também nutricional, odontológica, 
de enfermagem, assistência social, 
fisioterapia e fonoaudiologia.

Diagnosticada com câncer de mama 
em agosto de 2021, a caiocense Shirley 
Veras de Medeiros comenta que o 
serviço que a instituição oferece se 
destaca pela atenção e acolhimento em 
todas as unidades. “Fiz duas cirurgias e 
terminei o tratamento de quimioterapia 
e radioterapia. Fiz amizade com as 
equipes tanto em Caicó, como em Natal, 
onde fui muito bem recebida na Casa 
de Apoio Irmã Gabriela. Agora estou 
sendo acompanhada pelos médicos, 
realizando exames e todo mês recebo 

meu medicamento na Liga”, diz. Acelerador Linear Halcyon



Liga Norte Riograndense Contra o Câncer - 11  

TECNOLOGIA, NOVOS PROFISSIONAIS 
E SERVIÇOS MANTÉM A MEDICINA 
DIAGNÓSTICA COMO REFERÊNCIA 
NORTE-NORDESTE
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O 
crescimento do corpo clínico, 
o fortalecimento dos serviços 
médicos e a uma estrutura 
moderna colocam a Liga como 

uma das maiores referências em oncologia 
no Norte e Nordeste, aliando acolhimento, 
humanização e   o desenvolvimento 
tecnológico.

De acordo com o coordenador médico 
da instituição, Arthur Villarim Neto, o 
ano de 2022 terminou com um balanço 
extremamente positivo também nesse 
braço de serviços da Liga.

Crescimento do corpo clínico

Apenas no ano de 2022, mais de 30 médicos 
integraram-se à equipe da Liga em diversas 
áreas, como alergologia, cardiologia, 
psiquiatria, ortopedia, ginecologia, cirurgia 
vascular, hematologia, urologia e cirurgia 

geral. Isso permite que a instituição amplie 
o cuidado com o paciente, somando com 
a equipe multidisciplinar composta por 
nutricionistas, psicólogos, assistentes 
sociais, entre outros.

Aquisição de um novo aparelho de 
PET-CT

Pioneira na realização dessa modalidade 
de diagnóstico por imagem, a Liga investiu 
em um novo equipamento mais moderno, 
que permite a redução pela metade do 
tempo de realização do exame. “Em 
2022 iniciamos uma nova era na imagem 
molecular com a aquisição do novo PET-
CT. Isso gera muito mais comodidade ao 
paciente, permite uma maior precisão 
nas imagens oncológicas e amplia a 
possibilidade de realizar estudos nas áreas 
de neurologia - como o diagnóstico do 

Tivemos a admissão de mais 
de 30 novos pro�ssionais 
médicos, ampliando o 
cuidado integrado aos 
nossos pacientes. Além 
disso, a Liga adquiriu um 
novo aparelho de PET-CT, 
modernizou o serviço de 
Ressonância Magnética, 
ampliou o serviço de 
Endoscopia e Colonoscopia 
e inaugurou o pronto-
socorro da Ortopedia”, 
a�rma.

Dr. Arthur Villarim Neto
Coordenador Médico



Liga Norte Riograndense Contra o Câncer - 13  

Alzheimer - e cardiologia - como a análise 
de viabilidade miocárdica”, explica Arthur 
Villarim Neto.

Modernização da Ressonância 
Magnética

Dois aparelhos de Ressonância Magnética 
ganharam upgrade em 2022. A iniciativa 
possibilita a realização dos exames em um 
menor tempo, levando mais comodidade 
para os pacientes e ampliando a 
capacidade de atendimento dos serviços.

Ampliação do serviço de 
Endoscopia e Colonoscopia

A capacidade de atendimento dos 
serviços de endoscopia e colonoscopia 
foi ampliada em 2022 com a reforma 
do setor. Também foram adquiridos 
novos equipamentos que permitem a 
realização de diversos procedimentos 
dentro desta especialidade, como a 
colangiopancreatografia retrógrada 
endoscópica e o ultrassom endoscópico, 
possibilitando ampliar a resolutividade 
dos casos clínicos e cirúrgicos.
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Pronto-Socorro de Ortopedia

O pronto-socorro da Policlínica Hospital 
Dr. Luiz Soares ganhou uma nova 
especialidade, com a inauguração do setor 
de Ortopedia. “O início dos atendimentos 
nessa especialidade fortaleceu 
consideravelmente a integração em 
nossa instituição, inclusive incrementando 
o número de cirurgias ortopédicas 
realizadas em pacientes oncológicos e 
não-oncológicos”, ressalta Arthur Villarim 
Neto.

MAIS CONQUISTAS:
- Reforma da Oncologia SUS no 
CECAN;

- Ambulatórios de ginecologia, 
alergologia, neurologia, 
otorrinolaringologia e cirurgia 
torácica na saúde suplementar;

- Curso para técnicos de 
radiologia em parceria com SESC;

- Renovação do parque 
tecnológico da pediatria da 
Policlínica;

- Modernização na sala de espera 
dos pacientes ambulatoriais na 
Policlínica.
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• Redução do tempo de retorno 
da Ouvidoria; 

• Implantação do serviço de 
concierge na Policlínica; 

• Atualização do Guia Médico; 

• Mais de 2 mil agendamentos 
online.

EXPERIÊNCIA DO PACIENTE:
ACOLHIMENTO, EMPATIA E 
RESPEITO
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G
arantir que o paciente tenha 
atenção, suporte e um 
atendimento de excelência 
norteia as ações da Liga Contra 

o Câncer desde o primeiro atendimento 
para marcação de consultas até a 
alta total. Com essa preocupação, 
a instituição investe ano a ano na 
capacitação da sua equipe, para que a 
vivência do paciente seja humanizada 

e acolhedora.

A Experiência do Paciente 
abrange toda a sua jornada, 
desde quando o paciente 
tem a imagem da Liga 
evocada ao necessitar de 
algo relacionado, até as 
lembranças que �cam após 
sua passagem e ao período 
vivenciado nela”, a�rma a 
médica Karla Emerenciano, 
coordenadora do setor.
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A paciente Shirley Veras de Medeiros 
vivenciou essa experiência e marcou, 
para ela, a forma como foi acolhida pela 
instituição. “O diagnóstico do câncer é 
uma notícia que a gente nunca espera 
e o médico foi bem sincero comigo, 
não escondeu nada. Hoje só tenho que 
agradecer como fui tratada por toda a 
equipe, como se fosse da família, e isso fez 
toda a diferença, me deu muita segurança”, 
disse.

Para reforçar a experiência positiva aos 
pacientes, em 2022, a Liga capacitou a 
equipe de atendimento, otimizou o tempo 
de espera no Contact Center, implantou 
o projeto de transição do cuidado na alta 
hospitalar, ampliou os canais de acesso 
à ouvidoria, realizou melhorias nas áreas 
de higienização, rouparia e concierge e 
retomou a auditoria interna da qualidade 
e segurança do paciente.

Recepção e Atendimento

O primeiro contato do paciente na 
Liga é lugar de acolhimento, empatia e 
respeito. A reorganização dos processos 
de atendimento e implantação da hora 
marcada ajudaram a preservar algo 
precioso: o tempo. O uso do WhatsApp 
no processo de autorização de guias de 
internação e a opção de pagamento via 
Pix permitiram mais celeridade nas ações. 
“Nos treinamentos, ressaltamos também 
a importância da empatia e dos cuidados 
com a LGPD, que é algo relativamente 
novo. Recepção e portaria são a nossa 
interface humana com quem chega na 
Liga e é desde onde devemos encontrar 
sorrisos e acolhimento”, afirma Karla 
Emerenciano.

Contact Center

Com ações tomadas por uma gestão técnica, 
o Contact Center da Liga conquistou o 
aumento da taxa de ligações atendidas 

em até 20 segundos e a efetividade das 
marcações e diminuição do número de 
chamadas não atendidas e do tempo de 
espera. “Com as mudanças realizadas, 
nós procuramos garantir da nossa parte a 
eficácia na marcação e confirmação das 
consultas e procedimentos”, explica a 
coordenadora.

Entre os principais avanços estão 
o crescimento de mais de 100% 
do número de agendamentos via 
TuoTempo; a implantação de um painel 
de acompanhamento dos resultados 
individuais e coletivos; monitoria de 
qualidade; e apoio na atualização do Guia 
Médico.

Núcleo Interno de Regulação (NIR)

A implantação do Projeto de Transição do 
Cuidado na Alta Hospitalar garante ganho 

de tempo e maior rotatividade no leito. 

Com ele, o paciente, ao ser internado, 
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já tem antecipadas suas necessidades 
para a alta no período planejado, seja 
na necessidade de avaliação nutricional 
antes de sair, de fisioterapia, ou ainda se é 
preciso a avaliação da operadora do plano 
de saúde para Home Care.

A Liga também avançou no 
telemonitoramento pós-alta, na melhoria 
de processos de regulação de leitos, 
além de ampliar o número de avaliações 
das triagens oncológicas. “Sabemos que, 

no desfecho do paciente oncológico, o 
tratamento precoce faz total diferença. 
A triagem que ainda existe na forma 
presencial também é oferecida de forma 
virtual, onde a unidade de saúde pode inserir 
os dados e queixas e exames do paciente 
no sistema e, assim, a consulta é marcada 
sem a necessidade de deslocamento do 
paciente e seus acompanhantes”, explica 

Karla Emerenciano.

Humanização e Voluntariado

O trabalho dos voluntários da Liga Contra 
o Câncer faz a diferença no serviço 
oferecido pela instituição, que atua 
em parceria com os grupos Despertar, 
formado por pacientes que já tiveram 
câncer de mama, e Rede Feminina, que 
faz ações na recepção e acolhida dos 
pacientes que vêm de outras cidades e 
ficam na Casa de Apoio Irmã Gabriela. 

“A humanização é capilarizada em todas 
as unidades e atua na pediatria, unidades 

de internação, corredores, salas de 
quimioterapia e recepções e também atua 
nas celebrações de datas festivas”, afirma 
a médica. 

A paciente Débora Cristina elogia o 
trabalho humanizado que recebeu em 
seu tratamento. “Durante as sessões de 
radioterapia fiquei na Casa de Apoio e 
fiquei impressionada com o acolhimento. 
Só tenho a agradecer a todos pelo 

excelente serviço prestado”, diz.

Em 2023, o Despertar completa 30 anos 



Liga Norte Riograndense Contra o Câncer - 19  

de atuação. Para a enfermeira aposentada 
Gilvanete Guedes, uma das fundadoras 
do grupo, o trabalho desenvolvido 
pelas voluntárias faz a diferença para as 
pacientes que recebem o diagnóstico da 
doença. Segundo ela, em 1986, quando 
recebeu a notícia que estava com um tumor 
na mama, sentiu falta de ter a chance de 
dividir a experiência com alguém que já 
tivesse passado por ela.

“Antigamente era mais difícil o prognóstico 
e hoje podemos fazer parte e dar esperança 
a quem está passando por isso. Junto 
com a equipe multidisciplinar da Liga, 
realizamos uma mesa pré-cirúrgica, que 
é uma conversa para preparar a paciente 
para as fases do tratamento”, explica.

Em 2022, o número de voluntários 

cresceu e os recém-chegados passaram 
por um treinamento admissional. Além 
disso, foi disponibilizado um serviço de 
apoio espiritual aos pacientes e as ações 
de musicoterapia e entretenimento foram 
ampliadas.

Ouvidoria

A Ouvidoria evoluiu bastante em 2022, 
chegando a 92% de taxa de satisfação, 
apontando as oportunidades de melhorias 
e podendo até a mudar a percepção da 
experiência do paciente durante sua 
internação. O número de interações com o 
serviço cresceu mais de 100% em relação 
ao ano anterior, chegando a 1.159. Já o 
tempo médio de resposta caiu no CECAN, 
no Hospital Luiz Antônio e também na 
Policlínica.
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IEPI ASSUME PROTAGONISMO COMO 
AGENTE DE TRANSFORMAÇÃO NA 
SAÚDE DO RN E DO PAÍS
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B
raço educacional da Liga Contra 
o Câncer, o Instituto de Ensino, 
Pesquisa e Inovação (IEPI) 
coloca a instituição como uma 

das principais referências no ensino e 
pesquisa na área de oncologia em todo o 
país. Apenas em 2022, o instituto recebeu 
587 internos de medicina, formou seis 
novos médicos especialistas em seus 
programas de residência, teve premiados 
quatro artigos desenvolvidos através da 
área de pesquisa e realizou sua primeira 
solicitação de Registro de Patente.

Ensino e formação

Fundamental para a formação de médicos 
e profissionais da saúde no Rio Grande do 
Norte, a Liga fortaleceu a parceria para 
convênios em estágios curriculares para 
cursos de graduação e pós-graduação. 

Além disso, em 2022 a Liga recebeu sua 
primeira turma de residentes na área 
de Tecnologia da Informação e abriu as 
portas para 185 estudantes em visitas 
técnicas. “Tivemos em torno de 3 mil 
alunos passando pelo instituto em 2022, 
entre residentes, cursos livres, cursos do 
PRONON, visitas técnicas, estagiários”, 
destaca Grayce Castro, gerente de Ensino 
do IEPI.

Na área de capacitação teórica e prática, 
o IEPI ofereceu 34 cursos ao longo do 
ano, entre eles as pós-graduações em 
oncologia, nas áreas de enfermagem 
e nutrição oncológica, com 930 
participantes no total. A maioria deles foi 
classificada dentro da zona de excelência, 
segundo avaliação feita por meio da Net 
Promoter Score (NPS). Já dentro do 

O diretor-geral Edilmar Moura destaca a 

relevância que o IEPI vem ganhando ano 

a ano na área da Pesquisa Clínica.

Duplicamos o número 
de atendimentos em 12 meses, 
fomos escolhidos como 
centro coordenador nacional 
de 12 estudos. Além disso, 
inauguramos a ampliação da 
área de trabalho da Pesquisa 
Clínica. Então 2022 foi um ano 
que terminou com a sólida 
posição do IEPI como agente 
de transformação dentro 
da Liga e agora também 
na saúde do Rio Grande do 
Norte”, comemora.

Dr. Edilmar de Moura
Coordenador de Ensino e Pesquisa
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projeto “Desenvolver para Transformar”, 
realizado dentro do Programa Nacional de 
Apoio à Atenção Oncológica (PRONON), a 
Liga recebeu 13 cursos ministrados por 69 
docentes e com 909 alunos concluintes.

“Nós chegamos ao nosso quarto curso de 
pós-graduação, em parceria com a UERN. 
Em todos os nossos cursos e formações, 
atingimos a meta de 4 mil alunos em 
12 meses e o nosso campo de estágio 
hospitalar é o mais concorrido e procurado 
do RN”, afirma Edilmar Moura.

Atualmente, o IEPI tem 85 médicos 
residentes formados, além de 12 
profissionais da equipe multidisciplinar 
nas áreas de nutrição, enfermagem e 
farmácia. “A Liga oferece um campo de 
prática destacado, com acesso a alta 
tecnologia e ambiente humano e cuidador. 
O câncer é a doença que mais mata no 
mundo, logo, preparar os profissionais 
de saúde para trabalhar diretamente ou 
indiretamente com essa enfermidade é 
missão da instituição”, conclui o diretor-
geral do instituto.

Inovação e parcerias

Dando continuidade à estratégia 
de fomentar a cultura de inovação 
institucional, o Escritório de Inovação do 
IEPI concretizou parcerias importantes. 
“Com o Sebrae, criamos o projeto 
Inovação na Saúde e lideramos a criação 
do primeiro Polo de Inovação da Saúde 
no RN. Através dessa parceria, lançamos 
um edital e selecionamos 11 startups para 
receber mentoria para que os produtos e 
serviços desenvolvidos por elas possam 
chegar ao mercado, e vamos consolidar 
um ecossistema da saúde no Estado”, 
destaca Francisco Irochima, gerente de 
inovação do IEPI.

“O Polo de Saúde é um grupo de 
profissionais e empresas de saúde do 

estado que juntas estão em busca de 
soluções inovadoras para diminuir custo, 
aumentar produtividade, entregar maior 
qualidade nos serviços de saúde do RN. 
Esse foi um ano que terminou com a 
sólida posição do IEPI como agente de 
transformação dentro da Liga e agora 
também na saúde do Rio Grande do 
Norte”, comemora Edilmar Moura.

Também foram realizadas parcerias com o 
Instituto Metrópole Digital (IMD) e, além 
da residência em TI, foi desenvolvido 
um um sistema inteligente para suporte 
ao diagnóstico do câncer de mama 
por mamografia e um aplicativo para 
acompanhamento de pacientes em 
tratamento com quimioterapia. Já com 
o Sicoob, o IEPI aprimorou o projeto do 
podcast, transformando em videocast 
e usando uma linguagem mais atraente 
para o público em geral.

Fruto do projeto Conexão Startup, 
lançado em parceria com a Unimed Natal, 
o instituto está concorrendo pela primeira 
vez ao Prêmio Euro de Inovação da Saúde 
com a Plataforma de Assistência Remota 
(PAR), desenvolvida pela startup NUT 
com mentoria do IEPI, que já está em fase 
de aceleração. 

“Também vivemos um momento histórico, 
com o depósito do primeiro pedido de 
registro de patente da Liga, com uma 
iniciativa de uma farmacêutica que faz 
parte do nosso time de colaboradores. 
Todo o processo, desde a idealização até 
o desenvolvimento do produto, teve o 
suporte no nosso Escritório de Inovação”, 
afirma Francisco Irochima.

Pesquisa e coordenação

Com 16 anos de importantes contribuições 
na área da pesquisa oncológica, o Centro 
de Pesquisa Clínica (CPC) da Liga tem 
o objetivo de promover a ciência e se 
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destaca pela dedicação à investigação 
na área com uma equipe multidisciplinar. 
Em 2022, através do Comitê de Pesquisa 
e Extensão (ComPEx), 18 novos estudos 
foram aprovados nas áreas de medicina, 
nutrição, enfermagem, gestão hospitalar, 
tecnologia, saúde coletiva e bioinformática. 

O diretor-geral Edilmar Moura destaca 
a relevância que o IEPI vem ganhando 
ano a ano na área da Pesquisa Clínica. 
“Conseguimos chegar ao número de 100 
estudos clínicos ativos e recrutando novas 
pesquisas ao mesmo tempo. Duplicamos 
o número de atendimentos e fomos 
escolhidos como centro coordenador 
nacional de 12 estudos. Além disso, 
inauguramos a ampliação da área de 
trabalho”, afirma.

Hoje temos mais de 40 projetos em 
andamento, entre eles podemos destacar 
dois grandes: o ‘Breast’, em que nós 
estamos analisando epidemiologicamente 
características clínicas de pacientes com 
câncer de mama, e o ‘Genoma Brasil’, 
que estuda características genéticas da 
subpopulação do RN com relação ao 
câncer de próstata, mama e colorretal”, 
explica Kleyton Medeiros, gerente da área 
de Pesquisa Institucional.

Entre as pesquisas desenvolvidas, a 
Liga teve 27 artigos científicos aceitos 
por publicações internacionais e quatro 
trabalhos premiados, nos mais diversos 
temas que abrangem a área de oncologia, 
como os impactos dos cigarros eletrônicos, 
o uso da biotecnologia em cirurgias, os 
efeitos secundários das vacinas contra 
covid-19 e o impacto da infecção com HIV 
em pacientes com Linfoma de Hodgkin.

O CPC possui infraestrutura, logística 
e suporte tecnológico que possibilitam 
conduzir estudos clínicos dentro de 
condições ideais, seguindo rigorosamente 
o manual de Boa Prática Clínicas 
(BPC) ou Good Clinical Practice (GCP), 
elaborado pela International Conferenceon 
Harmonisationof Technical Requirements 
for Registrationof Pharmaceuticals for 
Human Use (ICH), além das diretrizes e 
normativas nacionais regulamentadas 
pelo Conselho Nacional de Saúde, pela 
Comissão Nacional de Ética em Pesquisa 
e pela Agência Nacional de Vigilância 
Sanitária/Ministério da Saúde. 

Durante todo o ano de 2022, mais de 32 
mil atendimentos foram realizados aos 597 
participantes da pesquisa clínica.
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EQUILÍBRIO FINANCEIRO É 
DESAFIO PERMANENTE
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O 
contexto médico, econômico 

e social do ano de 2022 

fez do equilíbrio financeiro 

um dos principais desafios 

da Liga Contra o Câncer. Era preciso 

aumentar a capacidade nos serviços 

médicos prestados, modernizar o parque 

tecnológico e garantir a excelência do 

atendimento ao paciente, mesmo frente a 

desafios como a inflação na área médica, 

a ausência de reajuste na precificação 

dos atendimentos prestados via SUS 

e a queda nas doações como reflexo 

da pandemia da Covid-19. “Apesar da 

dispensa fiscal que a Liga recebe, que é 

insuficiente, temos que tirar recursos de 

um setor para cobrir o outro”, explica o 

médico Ricardo Curioso, tesoureiro da 

instituição.

Ele ressalta que a missão primordial da 

Liga é oferecer tratamento preferencial 

para os pacientes mais carentes, que 

são atendidos pelo SUS. “Fazemos como 

um Robin Hood interno. Atendemos 

a assistência suplementar e, com o 

excedente dessa atividade, a gente 
financia os procedimentos deficitários”, 
afirma o médico.

O envelhecimento da população, 

constatado demograficamente também 

no Rio Grande do Norte, a torna 

mais suscetível a doenças crônicas 

degenerativas, como o câncer. Com o 

aumento dos casos, é imprescindível um 

investimento contínuo na expansão da 

capacidade de atendimento. Segundo 

Ricardo Curioso, o sucateamento da 

infraestrutura vem sendo contornado 

com o apoio decisivo do Poder Legislativo, 

através de emendas parlamentares.

Ainda não estamos 
onde gostaríamos de estar, mas 
não estamos onde estávamos, 
principalmente depois da 
pandemia, quando passamos 
por sérias di�culdades e nossos 
pacientes foram bastante 
prejudicados porque alguns 
procedimentos precisaram 
ser paralisados e vários 
casos se tornaram problemas 
terapêuticos mais complexos”, 
diz o médico fazendo um 
balanço do ano de 2022, 
constando que foi possível 
avançar no ano passado.

Dr. Ricardo Curioso
Tesoureiro
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AMPLIAÇÃO E MODERNIZAÇÃO 
É O FOCO DAS NOVAS OBRAS E 
PROJETOS



L
evar o serviço da Liga Contra o 
Câncer para todas as regiões do 
Rio Grande do Norte. É com esse 
foco que o setor de Engenharia e 

Projetos trabalha diariamente. “Sempre 
pensamos muito à frente e é um desafio 
diário manter uma estrutura como a que 
nós temos, mantendo a mesma qualidade 
no atendimento para os pacientes do 
SUS, particular ou da saúde suplementar”, 
explica o oncologista Maciel Matias, que 
está à frente do setor.

O próximo passo da expansão já foi dado: 
a construção do Centro de Diagnóstico 
e Ensino em Currais Novos, no Seridó 
potiguar. A unidade, viabilizada através de 
emenda parlamentar, terá capacidade para 
cerca de 8 mil atendimentos mensais e 
capacitará 2,5 mil profissionais no primeiro 

ano. 

2022 também foi marcado pelo 
grande volume de projetos realizados, 
como o início da obra do setor de 
Pediatria da Policlínica, a reforma dos 
ambulatórios de oncologia clínica no 
CECAN, a instalação da usina fotovoltaica 
do Hospital Luiz Antônio, a instalação 
do novo serviço de ultrassonografia na 
unidade de Caicó. 

Foram realizados ainda o 
gerenciamento e implementação do 
plano de manutenção preventiva do 
parque de equipamentos médicos de 
pequeno porte, assim como tecno 
vigilância.  Além disso,  ocorreu a 
efetivação do núcleo de licenciamento 
hospitalar  que levará a Liga Contra o 
Câncer para um patamar diferenciado 
no setor hospitalar de controle e 
gestão de suas licenças, aumentando o 
engajamento e o nível de conformidade 
dos serviços prestados.

A questão    dos    recursos 
�nanceiros é sempre uma 
das principais di�culdades 
que enfrentamos. O nosso 
foco é atender a população 
com câncer de uma maneira 
geral em nosso estado, mas 
priorizando pacientes mais 
carentes, ou seja, aqueles 
que são atendidos pelo SUS”, 
reforça Maciel Matias. De 
acordo com o oncologista, 
a metodologia usada no 
escritório garante mais 
e�ciência na contratação de 
obras.

Dr. Maciel Matias
Coordenador de Projetos
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Hospital Dr. Luiz Antônio:

Iniciado “Projeto de reforma do hospital 
Luiz Antônio” com a conclusão da primeira 
etapa;

Instalação da usina fotovoltaica para a 
sustentabilidade energética do anexo;

Reforma da estrutura da nova área de 
ambulatórios, ficando externa à área 
hospitalar;

Adequação do necrotério para coleta de 
córneas utilizadas para transplantes.

Conclusão do laboratório de manutenção 
do Hospital Luiz Antônio;

Policlínica:

Iniciada a obra da pediatria;

Iniciada a expansão do setor de 
endoscopia;

Conclusão de mais uma etapa da 
modernização do centro cirúrgico com a 
entrega da nova farmácia e estar médico.

CECAN:

Reforma dos ambulatórios da oncologia 
clínica;

Ampliação da pesquisa clínica;

Adequação da sala de mamografia e 
instalação de novo aparelho digital.

Hospital de Oncológia do Seridó - 
Caicó:

Instalação do novo serviço de 
ultrassonografia, com reforma da área e 
instalação do novo equipamento;

Centro de Diagnóstico e Ensino - 
Currais Novos:

Finalização e aprovação dos projetos e 
contratação da construtora para execução 
da obra da nova unidade.

DESTAQUES
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TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO: 
NOVOS PROFISSIONAIS, MAIS 
EFICIÊNCIA E SEGURANÇA 
REDOBRADA

Nós esperamos proporcionar maior segurança 
para o paciente, tornando o registro das 
informações de saúde menos suscetíveis a erros 
humanos; e também a diminuição de custos 
operacionais, a medida em que os processos 
passam a contar com mais automações”, a�rma 
Kenji Lobo.
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O 
setor de Tecnologia da Informação 
da Liga teve três grandes desafios 
em 2022: renovação de parte 

da infraestrutura de TI, implementação 
de sistemas voltados para o ganho de 
eficiência operacional e melhoria na 
estrutura de segurança da informação.

Segundo Kenji Lobo, coordenador de 
TI da Liga, o setor buscou solucionar 
os problemas visando a diminuição no 
custo de manutenção, do uso de papel 
em processos assistenciais e garantindo 
uma maior segurança na informação de 
pacientes, parceiros e colaboradores.

Além disso, como resposta à escassez 
de mão de obra de profissionais da área, 
a instituição firmou uma parceria com a 
Universidade Federal do Rio Grande do 
Norte. Com o apoio do Instituto de Ensino, 
Pesquisa e Inovação da Liga, foi criada a 
Residência em TI, que ajudou a manter o 
número de profissionais qualificados para 
a execução de projetos. “Com a iniciativa, 
cria-se um fluxo contínuo de alunos 
com bolsas acessíveis para as empresas 
e também atrativas para o profissional 
inexperiente”, explica Kenji Lobo.

Parque Tecnológico

Com a aprovação da diretoria, o 
setor de TI cumpriu a meta anual de 
renovar 15% de seus equipamentos. 
Também foram implantadas medidas 
redundantes de link de internet e o 
projeto de videomonitoramento da Liga 
foi construído. “Através das medidas, 
buscamos aumentar a manutenibilidade da 
rede de TI, visando maior disponibilidade, 
diminuição dos custos de manutenção, 
já que as tecnologias mais modernas 
permitem que as equipes realizem 
manutenções preditivas ao invés de 
puramente corretivas”, diz o coordenador.

Ganho de eficiência operacional

Foram implementadas novas tecnologias 
e sistemas para melhorar a eficiência 
operacional da Liga. Entre eles o “Quiosque 
Liga”, um software criado em parceria 
com a empresa DNA Center para atuar 
na recepção de exames que o laboratório 
de patologia da Liga realiza nos pontos 
de coleta do DNA Center. Também entrou 
em funcionamento o sistema Ploomes no 
setor comercial, além da contratação do 
Gestox para o setor de patrimônio.

Segurança da Informação

A Liga investiu na contratação e 
implantação do software voltado para 
atividade do Data Protection Officer e de 
auditoria externa focada na identificação 
e proposição de ações. O objetivo é 
aumentar a segurança e diminuir os riscos 
associados a perda ou acesso indevido 
das informações.

Residência em TI

Em uma parceria com o Instituto 
Metrópole Digital da UFRN, a instituição 
passou a abrir processos seletivos para 
sua Residência em TI. Com a iniciativa, os 
estudantes de cursos de Tecnologia da 
Informação ou áreas relacionadas, como 
engenharias ou exatas, podem ganhar 
experiência prática trabalhando em uma 
instituição com o porte da Liga. Essa 
medida ajudou a manter o número de 
profissionais qualificados para a execução 
dos projetos de interesse do setor.

“Em termos financeiros, as empresas 
pagam um valor fixo acordado com a 
UFRN, que custeia os professores e a 
estrutura necessária para as aulas, e o 
valor das bolsas dos alunos residentes que 
não sejam empregados da instituição. O 
processo seletivo para os alunos bolsistas 
ocorre via edital público composto de 
avaliação teórica com questões de múltipla 
escolha”, detalha Kenji Lobo.
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RECURSOS RECEBIDOS 
DE SUBVENÇÕES FORAM 
FUNDAMENTAIS PARA A LIGA
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O
btenção de recursos através de 
órgãos públicos ou privados, a 
subvenção é uma das principais 

formas de arrecadação de recursos da 
Liga Contra o Câncer. No ano de 2022, 
foram mais de R$19,7 milhões de recursos 
recebidos destinados a investimentos nas 
unidades da Liga, despesas de custeio, 
compra de equipamento e mobiliário para 
a Casa de Apoio Irmã Gabriela, projetos 
equipamentos para a Oncopediatria e 
ampliação do parque tecnológico.

Foram R$16,6 milhões em recursos 
federais destinados através de emendas 
pela bancada federal do Rio Grande do 
Norte, que vão possibilitar o início da 
construção do Centro de Diagnóstico e 
Ensino em Currais Novos, ambulatório do 
HLA e Energia solar para a Casa de Apoio. 

Outros R$50 mil vieram de emendas 
parlamentares da Assembleia Legislativa. 
Já o Ministério Público do Trabalho 
destinou mais de R$2,1 milhões para a Liga, 
arrecadados através de acordos judiciais 
de ações trabalhistas.

A Liga também recebeu recursos de editais 
para projetos destinados a manutenção 
de cirurgias urológicas, conscientização 
do câncer de cabeça e pescoço e de 
rastreamento e diagnóstico precoce do 
câncer de cólon e reto. 

Através do Conselho Municipal dos 
Direitos da Criança e do Adolescente de 
Natal (Comdica) foram destinados R$214 
mil provenientes do do Fundo da Infância 
e da Juventude para o projeto “Oncoteca 
Hospitalar: oficina e brinquedos como 
estratégia de cuidados aos pacientes com 

câncer infanto juvenil”.

Esses recursos são 
muito importantes e permitem 
que a Liga Contra o Câncer 
renove seu parque tecnológico, 
substituindo equipamentos 
obsoletos e dando melhores 
condições de trabalho 
para nossos colaboradores 
e mais segurança aos 
pacientes. Também 
possibilita a realização de 
reformas e ampliação de 
serviços, aumentando nossa 
capacidade de atendimento 
através do Sistema Único 
de Saúde (SUS)”, explica 
Vilma Sampaio, assessora 
de Projetos e Relações 
Institucionais.

• R$16,6 milhões da
bancada federal do RN  

• R$50 mil da 
Assembléia Legislativa

• R$2,1 
milhões 
do MP do 
Trabalho 

• R$214 mil 
do Comdica

Gráfico de Recursos Recebidos
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 SUBVENÇÕES
  
EMENDAS PARLAMENTARES
Parlamentares federais que destinaram emendas parlamentares ao orçamento de 2022

EMENDAS PARLAMENTARES
Parlamentares estaduais que destinaram emendas parlamentares ao orçamento de 2022

Convênios  (Equipamentos e material permanente)
Deputado Benes Leocádio R$200.000,00

Deputado General Girão R$158.515,00

Deputado João Maia R$ 108.449,00

Deputada Natália Bonavides R$ 150.000,00

Deputado Wálter Alves R$ 108.579,00

Senador Jean-Paul Prates R$200.000,00

Senador Styvenson Valentim R$150.000,00

SUBTOTAL R$1.075.543,00

Emenda Incremento teto MAC (Custeio) – Bancada Federal
Indicação do Senador Styvenson Valentim R$ 14.593.692

SUBTOTAL R$ 5.593.692,00
TOTAL GERAL R$16.669.235,00

Emenda Incremento teto MAC (Custeio) - Individual
Termo de Fomento 

Deputada Carla Dickson R$ 1.000.000,00

Convênios  (Equipamentos e material permanente)
Deputado Hermano Morais R$50.000,00

Deputado Coronel Azevedo R$100.000,00

SUBTOTAL R$150.000,00

PROJETOS ENCAMINHADOS A OUTRAS  
INSTITUIÇÕES

EDITAIS DIVERSOS

I JECRIM

Projeto: SAÚDE DO HOMEM - MANU-
TENÇÃO DA OFERTA DE CIRURGIAS 
UROLÓGICAS POR VIA ENDOSCÓPICA, 

NA ATENÇÃO ESPECIALIZADA.

Valor: R$ 20 mil
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MERCK

Projeto: “Conhecer e Prevenir – CONSCIEN-
TIZAÇÃO E COMBATE ao câncer de Cabe-
ça e Pescoço no julho Verde”.

Valor: R$9.097,50

(Projeto aprovado e recursos recebidos)

Editora Mais (DROGASIL)
Projeto: RASTREAMENTO E DIAGNÓSTI-
CO PRECOCE DO CÂNCER DE CÓLON E 
RETO.

Valor: R$503.944,18

TOTAL GERAL APRESENTADO: 

R$533.041,68

FUNDO DA INFÂNCIA E DA 
JUVENTUDE (FIA).
Conselho Municipal dos Direitos 
da Criança e do Adolescente de 
Natal (COMDICA).
 

Projeto Apresentado:

ONCONTECA HOSPITALAR: OFICINA E 
BRINQUEDOS COMO ESTRATÉGIA DE 
CUIDADO AOS PACIENTES COM CÂNCER 
INFANTO-JUVENIL

Empresa Doadora: Atacadão S.A.

Total: R$214.544,02

PROJETOS ENCAMINHADOS AO 
MINISTÉRIO PÚBLICO DO TRABALHO 
(MPT)

Procuradoria Regional do Trabalho (PRT) 
– 21ª Região e 11ª Varas da Justiça do 
Trabalho

 Procuradora do Trabalho Lílian Vilar

Termo de Compromisso para aquisição de 
equipamentos para o Hospital de Pediaria 
Oncológica

Valor: R$ 30.000,00 – Recebido: 
R$1.115.000,00

HOSPITAL DE PEDIARIA 
ONCOLÓGICA
Procuradora do Trabalho Lílian 
Vilar
Termo de Compromisso para 
aquisição de equipamentos para o 
Hospital de Pediaria Oncológica. 
Valor: R$574.680,00 – Recebido: 
R$584.233,68.

HOSPITAL DE PEDIATRIA 
ONCOLÓGICA
Procuradora do Trabalho Heloise 
Engersol

Termo de Compromisso para aquisição 
e instalação do sistema de refrigeração 
para o 1º andar do Hospital de Pediatria  
Oncológica.

Valor: R$362.852,82

HOSPITAL DR. LUIZ ANTÔNIO
Ação da 11ª Vara da Justiça do Trabalho 
com o Ministério Público do Trabalho - 
Empresa: Eurofarma

Termo de Compromisso para aquisição e 
instalação de energia solar para o HLA: 
R$407.076,70

Total Geral recebido MPT: 
R$2.062.086,50 + R$407.076,70 = 

R$2.469.163,20

Total geral apresentado em 
2022: R$1.867.532,82



Liga Norte Riograndense Contra o Câncer - 35  

INVESTIMENTO PARA DESENVOLVER 
O RECURSO MAIS IMPORTANTE:     
AS PESSOAS

I
nvestir na capacitação dos 
colaboradores, o recurso mais 
importante da Liga Contra o Câncer, 

foi essencial para as melhorias em todas 
as áreas da instituição. Apenas em 
2022, o Projeto de Desenvolvimento de 
Liderança implementado pelo setor de 
Recursos Humanos formou 200 líderes 
na categoria Yellow Belt da metodologia 
Lean Healthcare.

A formação, conduzida por uma equipe no 
Hospital Israelita Albert Einstein, é focada 
na melhoria de processos e soluções de 
problemas. De acordo com Andreia Nunes, 
gerente de Recursos Humanos da Liga, a 
iniciativa foi possível graças aos recursos 
arrecadados através do Programa 
Nacional de Apoio à Atenção Oncológica 
(PRONON). “A área de treinamento e 
desenvolvimento é sempre um desafio 
por causa da questão financeira, nossas 
qualificações geralmente são técnicas, 
realizadas pelos profissionais da própria 
Liga. Através do PRONON, pudemos 
fazer esse investimento no Projeto de 
Desenvolvimento de Lideranças”, explica.

“Durante a pandemia, nós decidimos 
estruturar uma área de melhoria contínua 
e, com a formação de líderes, pudemos 
desenvolver 19 projetos em 2022”, afirma 
Andreia Nunes. Junto com os gestores 
capacitados, o Escritório de Melhoria da 
Liga pode focar seus projetos na redução 
do desperdício de recursos e aumento da 
capacidade operacional.

Entre as mudanças estão a estruturação 
de reuniões para o acompanhamento 
de indicadores nas unidades da Liga, 

o levantamento de oportunidades de 
melhorias na instituição e a assessoria 
aos gestores para alcançar as metas dos 
setores. Como resultado, foi observada 
uma diminuição no tempo de espera para 
início dos tratamentos de quimioterapia 
e radioterapia; aumento do percentual 
de resultados de exames entregues 
dentro do prazo; redução de tempo de 
espera dos pacientes para o recebimento 
de medicamentos na Clínica da Dor, 
no CECAN; e aumento da produção de 
exames de imagens no Hospital Luiz 
Antônio. 

Segundo Andreia Nunes, também houve 
uma otimização de tempo e recursos 
através da adoção de ferramentas 

onlinepara reuniões e treinamentos.

  Com a pandemia, 
parte da nossa equipe foi 
para home o¸ce e, em 
2022, voltamos a funcionar 
100% presencial. Porém, 
adotamos alguns processos 
implementados durante a 
crise de saúde, como reuniões 
virtuais e cursos em formato 
EAD, isso nos faz economizar 
com alguns custos, como 
deslocamento, além da 
automação de processos”, 
conclui, Andreia Nunes.
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VAMOS AMPLIAR O ACESSO DA 
POPULAÇÃO AO DIAGNÓSTICO, 
ENSINO E PESQUISA

O que o Sr. aponta como principal 
conquista da Liga no decorrer do 
ano de 2022?

Em 2022 foi iniciada a construção do 
Hospital de Oncopediatria, bem como foi 
dado mais um passo na interiorização da 
instituição, com a finalização do projeto 
para a construção do Centro de Diagnóstico 
e Ensino do Seridó, que será iniciada no 
início de 2023. Esses projetos representam 
um marco na instituição, pois com esses 
dois novos empreendimentos poderemos 
ampliar o acesso da população do estado 

aos nossos serviços na assistência 
médico-hospitalar, no diagnóstico, no 
ensino e na pesquisa. 

Outra conquista que considero 
importantíssima foi poder mantermos o 
atendimento de excelência aos nossos 
pacientes, o que foi possível, apesar de 
todas as dificuldades financeiras que 
enfrentamos.

O número de casos de câncer 
avançou assustadoramente no 
ano de 2022, e os prognósticos 
apontam que, com o 
envelhecimento da população, 
os números tendem a se manter 
em alta. Qual foi o maior desafio 
da Liga nesse contexto, no ano 
passado?

A LIGA enfrenta, diariamente, grandes 
desafios. Contudo, como já afirmamos 
várias vezes, o seu maior desafio é 
sempre conjugar atenção oncológica de 
alto padrão com elevada acessibilidade a 
todos os seus pacientes, principalmente 
através do Sistema Único de Saúde. 

É importante salientar que temos 
vencido, sempre, os nossos desafios, 
porque contamos com o trabalho 
extremamente dedicado de uma grande 
equipe de colaboradores. Esse desafio 
torna-se ainda maior quando a receita 
para o atendimento a 70% dos pacientes, 
equivale a 30% da receita total da 
instituição. Acrescente-se o fato de que 
a tabela do SUS está em defasagem há 
17 anos, e dessa forma não remunera na 
totalidade os custos dos procedimentos.

Dr. Roberto Sales
Superintendente
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A Liga realizou um grande 
investimento no parque de 
imagens e medicina diagnóstica. 
Como a instituição se posiciona 
hoje no que se refere a excelência 
desses serviços?

Acredito que estamos muito bem 
posicionados nessa área em termos de 
Nordeste. O nosso parque de Medicina 
Diagnóstica e de imagens vem se 
superando a cada ano, tanto em termos 
de qualidade quanto de quantidade dos 
equipamentos. Temos na radioterapia, por 
exemplo, equipamentos que permitem 
um excelente tratamento, que não deixam 
nada a dever aos grandes centros.  Em 
todas as áreas da medicina diagnóstica 
temos equipamentos avançados 
tecnologicamente.  Dentre outros, temos 
um serviço de PET scan, que é um dos 
poucos do Nordeste. 

Vale ressaltar que, para uma instituição de 
combate ao câncer, a medicina diagnóstica 
é uma grande aliada na detecção precoce 
da doença, bem como na prevenção das 
complicações e dos sintomas. Porque pode 
ajudar a detectá-la em estágios iniciais. 
Dessa forma, as chances de sobrevivência 
do paciente são aumentadas, pois com a 
realização periódica de exames podemos 
garantir mais segurança para o paciente, 
evitando que o tumor se espalhe para 
outras partes do corpo. 

A Liga alcançou destaque 
internacional na área de ensino e 
pesquisa ao longo de 2022. Como 
isso impacta no paciente que 
recebe atendimento ou participa 
de pesquisa na instituição?

O crescimento da pesquisa clínica propicia 
experiências novas para toda a equipe 
da assistência oncológica, contato com 
medicamentos inovadores, mesmo antes 

de estar disponível no mercado.

Para o paciente participante de pesquisa, 
isso já se torna um potencial benéfico, ou 
seja, o uso de medicamentos que estão na 
última fase de avaliação antes do uso na 
população.

Para os pacientes que não participam 
da pesquisa, o benefício também existe. 
Através de uma equipe atualizada e 
capaz de conduzir o tratamento e efeitos 
colaterais da melhor forma possível

Qual o peso da área de Inovação 
quando se pensa no ano de 2022?

A inovação, através do seu escritório, 
selecionou onze novas empresas 
(Startups) para desenvolver soluções 
dentro da LIGA, principalmente, através 
da parceria com o SEBRAE, dentro do 
programa de inovação contínua que foi 
implantado em conjunto.

Em 2022, a LIGA, também em parceria 
com o SEBRAE, fundou no Rio Grande 
do Norte, o Polo De Saúde RN, um grupo 
de profissionais e empresas de saúde do 
estado que juntas estão em busca de 
soluções inovadoras para diminuir custo, 
aumentar produtividade, entregar maior 
qualidade nos serviços de saúde do 
estado.

A Liga recebeu mais de R$ 16,6 
milhões  em   emendas parlamentares 
no ano de 2022. Qual a importância 
dessa destinação de recursos?

Diante do cenário econômico atual, 
as emendas parlamentares têm papel 
preponderante no planejamento 
orçamentário, sendo de extrema 
importância para os hospitais filantrópicos 
de saúde. Os recursos daí oriundos, 
contribuem, de forma significativa, no 
financiamento dos serviços médico-
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assistenciais, no custeio, na administração 
e para o equilíbrio financeiro da instituição.

Com esses recursos é possível atualizar e 
renovar o parque tecnológico, substituir 
equipamentos obsoletos, além de 
promover a melhoria das estruturas das 
diversas unidades de atendimento da 
LIGA.

E qual o peso, Dr. Roberto, das 
doações de pessoa física, das 
doações individuais, no contexto 
financeiro da Liga? É importante 
cada doação alcançada?

Em 2022, a LIGA recebeu aproximadamente, 
R$ 5,7 milhões em doações. Esses 
recursos são muito importantes para 
instituições filantrópicas, de um modo 
geral., e em especial, a nossa, pois com 
eles é possível, além de contribuir para o 
equilíbrio econômico-financeiro, financiar 
e apoiar vários projetos desenvolvidos, 
tais como: Casa de Apoio Irmã Gabriela, 

Clínica da Dor, Mercearia da LIGA, doações 
para pacientes após o tratamento, dentre 
outros.

Quantos médicos e colaboradores 
fizeram a Liga Contra o Câncer 
em 2022? Qual a importância do 
trabalho dessas pessoas?

No ano de 2022 a LIGA contou com 
o trabalho de 350 médicos, 1.909  
funcionários, 50 aprendizes, 62 Estagiários, 
e 280 voluntários. O trabalho desses 
colaboradores é fundamental para nossa 
instituição, pois elas são responsáveis por 
oferecer um atendimento humanizado 
e de qualidade, em todos os níveis, 
principalmente, para pacientes do SUS. 
Além destes, a LIGA atende pacientes 
de planos de saúde, prestando também 
serviços de forma particular. 

O trabalho dessas pessoas, em todos os 
níveis, é primordial para o crescimento da 
LIGA.

 QUEM AJUDA A LIGA 
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APLICAÇÕES 
RADIOTERÁPICASS
JANEIRO    3.675 

FEVEREIRO   3.939 

MARÇO     4.339  

ABRIL     4.027 

MAIO     4.582  

JUNHO     4.509 

JULHO     4.114   

AGOSTO     5.138   

SETEMBRO     4.967 

OUTUBRO     4.128  

NOVEMBRO    4.165 

DEZEMBRO     4.347    

TOTAL GERAL   51.930 

CICLOS DE 
QUIMIOTERAPIA
JANEIRO   3.832  

FEVEREIRO   3.784 

MARÇO   4.176  

ABRIL   3.856  

MAIO   4.102 

JUNHO   4.049 

JULHO   3.952  

AGOSTO   4.553 

SETEMBRO   4.408  

OUTUBRO   4.087 

NOVEMBRO   4.310  

DEZEMBRO   4.392 

TOTAL GERAL   49.501  

CIRURGIAS
JANEIRO   1.068  

FEVEREIRO   1.187  

MARÇO 1.427

ABRIL   1.474 

MAIO   1.409  

JUNHO   1.408  

JULHO   1.435  

AGOSTO   1.578 

SETEMBRO   1.580  

OUTUBRO     1.407 

NOVEMBRO   1.372 

DEZEMBRO   1.012  

TOTAL GERAL   16.357  

 DESEMPENHO DA LIGA 

CONSULTAS
JANEIRO   7.214  

FEVEREIRO      10.268 

MARÇO   12.126 

ABRIL   10.331  

MAIO   11.477  

JUNHO   11.534  

JULHO   10.665 

AGOSTO   12.897  

SETEMBRO   11.624 

OUTUBRO   11.110 

NOVEMBRO     10.316 

DEZEMBRO  10.919 

TOTAL GERAL  130.481 

PACIENTES 
MATRICULADOS
JANEIRO 3.131

FEVEREIRO 2.936

MARÇO 3.544

ABRIL 3.445

MAIO 3.827

JUNHO  4.013 

JULHO  4.570 

AGOSTO  4.669

SETEMBRO  4.117

OUTUBRO  3.978 

NOVEMBRO  3.919

DEZEMBRO 3.473 

TOTAL GERAL 45.622

MÉDIA 3.802

EXAMES PATOLOGIA 
CIRÚRGICA
JANEIRO   1.841 

FEVEREIRO   2.552  

MARÇO   3.169 

ABRIL   3.165  

MAIO   3.141 

JUNHO   3.129 

JULHO   3.159 

AGOSTO   3.422 

SETEMBRO   3.352 

OUTUBRO   3.050 

NOVEMBRO   2.806  

DEZEMBRO   2.511  

TOTAL GERAL   35.297  

INTERNAMENTOS
JANEIRO   1.723  

FEVEREIRO  1.768 

MARÇO   2.187  

ABRIL   2.308  

MAIO   2.203  

JUNHO   2.156  

JULHO   2.317  

AGOSTO   2.465  

SETEMBRO   2.268  

OUTUBRO   2.397 

NOVEMBRO   2.369 

DEZEMBRO   1.896 

TOTAL GERAL   26.057 

EXAMES 
PATOLOGIA CLÍNICA
JANEIRO   22.588  

FEVEREIRO   21.232 

MARÇO   25.678  

ABRIL   24.967  

MAIO  28.324 

JUNHO   26.798 

JULHO   27.766 

AGOSTO   30.397  

SETEMBRO   26.593  

OUTUBRO   27.024  

NOVEMBRO   28.055 

DEZEMBRO   26.839 

TOTAL GERAL  316.261 

MEDICAMENTOS
JANEIRO   2.501 

FEVEREIRO  2.442  

MARÇO   2.476  

ABRIL   2.449  

MAIO  2.540 

JUNHO   2.569 

JULHO  2.531 

AGOSTO   2.683 

SETEMBRO   2.649  

OUTUBRO  2.605 

NOVEMBRO   2.513 

DEZEMBRO  2.610  

TOTAL GERAL   30.568  
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 DESEMPENHO DA LIGA 
PROCEDIMENTOS 
(OUTROS)
JANEIRO   8.819  

FEVEREIRO   9.961 

MARÇO   12.045 

ABRIL   10.145  

MAIO  12.266 

JUNHO  11.250 

JULHO    11.382   

AGOSTO   12.798 

SETEMBRO   11.797  

OUTUBRO   11.044 

NOVEMBRO   11.444 

DEZEMBRO   11.245  

TOTAL GERAL   134.196  

PRONTO-SOCORRO
JANEIRO   3.319  

FEVEREIRO  1.441

MARÇO   1.431 

ABRIL   1.766 

MAIO   1.977 

JUNHO   2.355 

JULHO   1.776 

AGOSTO   1.549 

SETEMBRO   1.470  

OUTUBRO   1.588 

NOVEMBRO   1.871  

DEZEMBRO   1.616 

TOTAL GERAL   22.159 

RETORNO
JANEIRO   1.801 

FEVEREIRO   2.307 

MARÇO   2.576  

ABRIL   2.576 

MAIO   2.684  

JUNHO   2.658 

JULHO   2.324 

AGOSTO   2.918 

SETEMBRO   2.868 

OUTUBRO   2.559 

NOVEMBRO   2.418 

DEZEMBRO   2.607 

TOTAL GERAL   30.296  

EXAMES DE 
IMAGEM (SADT)
JANEIRO   10.726  

FEVEREIRO    11.609 

MARÇO   13.158 

ABRIL   12.192  

MAIO   13.138  

JUNHO   12.406  

JULHO   12.485 

AGOSTO   13.535  

SETEMBRO   12.761  

OUTUBRO   12.831  

NOVEMBRO   11.899  

DEZEMBRO   11.306  

TOTAL GERAL  148.046 

NO DE LEITOS
JANEIRO   260  

FEVEREIRO   260  

MARÇO   260  

ABRIL  260   

MAIO  260   

JUNHO   260   

JULHO   260    

AGOSTO  260   

SETEMBRO   260    

OUTUBRO   260   

NOVEMBRO   260    

DEZEMBRO   260   

MÉDIA 260

NO DE 
COLABORADORES
JANEIRO  1.848 

FEVEREIRO  1.855 

MARÇO 1.870 

ABRIL  1.881 

MAIO  1.891  

JUNHO  1.893 

JULHO 1.897

AGOSTO  1.920 

SETEMBRO 1.945 

OUTUBRO 1.943

NOVEMBRO  1.930

DEZEMBRO  1.925

MÉDIA  1.900

TAXA DE OCUPAÇÃO
JANEIRO 77%

FEVEREIRO 61%

MARÇO 81%

ABRIL 83%

MAIO 77%

JUNHO 81%

JULHO 81%

AGOSTO 75%

SETEMBRO 86%

OUTUBRO 81%

NOVEMBRO 86%

DEZEMBRO 77%

MÉDIA 80,8%

PERCENTUAL DE 
SERVIÇOS  SUS
JANEIRO 71,38%

FEVEREIRO 76,87%

MARÇO 74,10%

ABRIL 67,33%

MAIO 66,50%

JUNHO 63,98%

JULHO 74,54%

AGOSTO 65,35%

SETEMBRO 70,94%

OUTUBRO 76,07%

NOVEMBRO 70,08%

DEZEMBRO 67,52%

MÉDIA 70,51%

NOVOS CASOS 
DE CÂNCER
JANEIRO  376 

FEVEREIRO  519

MARÇO  566 

ABRIL  520

MAIO  729

JUNHO  703 

JULHO  686

AGOSTO  730

SETEMBRO  752 

OUTUBRO  559 

NOVEMBRO  626 

DEZEMBRO  513 

TOTAL GERAL   7.279  
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 DESEMPENHO DA LIGA 

TOTAL GERAL DE PROCEDIMENTOS
JANEIRO   69.107  

FEVEREIRO  72.490 

MARÇO   84.788  

ABRIL   79.256 

MAIO  87.843  

JUNHO   84.821  

JULHO   83.906  

AGOSTO  93.933  

SETEMBRO   86.337  

OUTUBRO   83.830  

NOVEMBRO    83.538   

DEZEMBRO   81.300  

TOTAL GERAL    991.149   

APLICAÇÕES RADIOTERÁPICAS 51.930

CICLOS DE QUIMIOTERAPIA 49.501

CONSULTAS 130.481

CIRURGIAS 16.357

EXAMES PATOLOGIA CIRÚRGICA 35.297

EXAMES PATOLOGIA CLÍNICA 316.261

INTERNAMENTOS 26.057

MEDICAMENTOS 30.568

PROCEDIMENTOS (OUTROS) 134.196

PRONTO-SOCORRO  22.159

RETORNO 30.296

EXAMES DE IMAGEM SADT  148.046 

Média de atendimentos SUS
70,51%

Total geral de procedimentos
991.149

Arrecadação em doações 2021
R$ 4.572.971,59

TOTAIS
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LIGA NORTE RIOGRANDENSE CONTRA O CÂNCER - DEMONSTRAÇÃO DO 
SUPERÁVIT/DÉFICIT PARA O EXERCÍCIO ENCERRADO EM 31 DE DEZEMBRO 
DE 2022 E 2021 - EM REAIS: R$ 1,00.

DISCRIMINAÇÃO NOTA 2022 2021

RECEITAS OPERACIONAIS 343.927.544 237.798.220

ATIVIDADES COM RESTRIÇÃO 12.778.373  5.085.048 

SUBVENÇÕES 19.1  12.778.373  5.085.048 
ATIVIDADES SEM RESTRIÇÃO 331.149.170 232.713.172
RECEITA DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇO -  SUS 19.2  68.840.938  68.820.013 
RECEITA DA PRESTAÇÃO DE SERVIÇO - PLANOS DE SAÚDE 19.2  156.082.123  134.748.396 
RECEITA DE EDUCAÇÃO E PESQUISA  1 4.951.084  10.378.487 
DOAÇÕES 19.3  5.767.056  6.332.981 
RECUPERAÇÃO DE GLOSAS  2.847.135  762.881 
RECEITA - REDE FEMININA  294.809  168.391 
OUTRAS RECEITAS DIVERSAS 19.4  8 2.366.026  11.502.024 

RECEITA OPERACIONAL LÍQUIDA  343.927.544  237.798.220 

CUSTOS MÉDICOS HOSPITALARES 20  (200.923.607)  (172.578.143)

MATERIAIS E MEDICAMENTOS (78.741.988)  (64.895.447)

CUSTOS COM PESSOAL PRÓPRIO (40.534.109)  (35.593.891)

SERVIÇOS MÉDICOS E HOSPITALARES - TERCEIROS (56.353.626)  (51.083.605)

DEPRECIAÇÃO E AMORTIZAÇÃO (873.265)  (840.180)

CUSTOS DIVERSOS (24.420.619) (20.165.019)

RESULTADO OPERACIONAL BRUTO  143.003.936  65.220.077 

DESPESAS OPERACIONAIS  (57.692.140)  (48.527.713)

DESPESAS ADMINISTRATIVAS (57.692.140)  (48.527.713)

DESPESAS COM PESSOAL PRÓPRIO  (36.307.662)  (31.872.962)

DESPESAS C/ GLOSAS (10.504.090)  (6.753.720)

DEPRECIAÇÃO E AMORTIZAÇÃO  (4.948.502)  (4.761.020)
DESPESAS TRIBUTÁRIAS  (617.017)  (429.297)
DESPESAS - REDE FEMININA  ( 183.101)  (32.312)
DESPESAS GERAIS  (4.309.521)  (3.558.533)
PERDAS PCLD  (822.245)  (1.119.868)

RESULTADO FINANCEIRO LÍQUIDO  135.241  (2.852.758)

DESPESAS FINANCEIRAS  ( 1.619.619)  (2.915.556)
RECEITAS FINANCEIRAS  1.754.860  62.799 

RESULTADO OPERACIONAL  85.447.038  13.839.606 

SUPERÁVIT/DÉFICIT DO EXERCÍCIO BRUTO  85.447.038  13.839.606 

As notas explicativas são parte integrante das demonstrações financeiras.

 DEMONSTRATIVO CONTÁBIL 
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DIRETOR PRESIDENTE
ALDO DA CUNHA MEDEIROS
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JOSÉ BARRETO DE MEDEIROS
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Dr. Ivo Barreto
Superintendente Adjunto
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  ANDRÉIA NUNES DE SOUSA

ASSESSORIA DE COMUNICAÇÃO E 
DESENVOLVIMENTO   
JOSÉ MAURO MAIA NOGUEIRA

ASSESSORIA JURÍDICA   
  LEILA KATYANE DE ARAÚJO AZEVÊDO
GUSTAVO HENRIQUE SILVA DE SOUZA

ASSESSORIA CONTÁBIL   
RUY CADETE ASSOCIADOS

ENSINO, PESQUISA E INOVAÇÃO
AMÁLIA CINTHIA MENESES DO REGO 
EDILMAR DE MOURA SANTOS
FRANCISCO IROCHIMA PINHEIRO
GRAYCE LOUYSE TINOCO DE CASTRO
KLEYTON SANTOS DE MEDEIROS
PATRICIA CRISTINA PASCOTO DE MOURA

COORDENAÇÃO DE RESIDÊNCIA 
MÉDICA 
SULENE CUNHA SOUSA OLIVEIRA
THIAGO COSTA PIRES 

COORDENAÇÃO DE RESIDÊNCIA 
MULTIDISCIPLINAR
GRAYCE LOUYSE TINOCO DE CASTRO
ANDRÉA CARLA PINTO FERNANDES

GERÊNCIA ADMINISTRATIVA HOS
ALYSSON EMERSON FERNANDES

GERÊNCIA ASSISTENCIAL
ILLA DANTAS CIRINO
MARIA SOCORRO AZEVEDO MACEDO
MARIA TELMA DE ARAÚJO

CONTAS HOSPITALARES
FABRICIO LEANDRO SILVA DE MEDEIROS
MARIANA GURGEL DO AMARAL

GESTÃO AMBIENTAL   
GIOVANNI DA SILVA REGO

HOTELARIA HOSPITALAR
MARILEIDE DE ARAÚJO BEZERRA

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO
KENJI LOBO KOMATSU

NÚCLEO DE LOGÍSTICA
CARLA MARA D. DE BRITTO ARAUJO
MARCOS A. ARRUDA DE AQUINO JÚNIOR

REGISTRO HOSPITALAR DE CÂNCER E 
ARQUIVO MÉDICO
ARTHUR ROSEMBERG FERREIRA ALVES
VERÔNICA MORAIS DE CARVALHO

DATA PROTECTION OFFICER (DPO)
NAJARA MARA NASCIMENTO DE PAULA

PATRIMÔNIO
JOSEANO TARGINO DE LIMA

GESTÃO DA QUALIDADE E SEGURANÇA 
DO PACIENTE   

MARICELIA BEZERRA DE ARAUJO

NÚCLEO INTERNO DE REGULAÇÃO - NIR 
JOSÉ GOMES NETO JÚNIOR

GESTÃO COMERCIAL

  ANNE KAROLINE DE ALMEIDA PEREIRA

GERÊNCIA DE MELHORIA CONTÍNUA

  JAFET TARGINO DE LIMA

GERÊNCIA DE TELEATENDIMENTO 
ANDRESSON KARLO NUNES

GERÊNCIA DE INFRAESTRUTURA
THIAGO JOSE DE A. MEDEIROS

HUMANIZAÇÃO E VOLUNTARIADO 
WALDHELUCE DE VASCONCELOS CAMPOS

GRUPO DESPERTAR
MARIA ELENI BEZERRA MESQUITA
DIVA SILVA DE LIMA COSTA

REDE FEMININA ESTADUAL DE 
COMBATE AO CÂNCER
MAGDA MARIA OLIVEIRA SILVA
MARIA JOANA DE ARAÚJO
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ALERGOLOGISTA E IMUNOLOGISTA
RAISSA MONTEIRO SOARES DOS ANJOS ROQUE

ANESTESIOLOGIA

AILTON RODRIGUES DA SILVA JÚNIOR

ALANA GABRIELA BATALHA DIÓGENES

ALINE TAVARES PADILHA BEZERRA

ANDREZA LUIZA DE SOUSA LOBATO

ANDREZA SABOIA DANTAS

ANTÔNIO AUGUSTO DE ARAUJO MOREIRA

ARABELA LÚCIO JACOME BRITTO

DALYANE KAROLYNE ARAUJO DE VASCONCELOS

DANIELE ALVES DE OLIVEIRA 

DEBORA CECILIA GERMANO LIMA

DIEGO HERBERT DUARTE DA SILVA

ELAINE HELKE OLIVEIRA DE AMARAL PASCOAL

ELIANE MARIA DOS SANTOS PINHEIRO

FERNANDO DE OLIVEIRA LIMA

FRANCISCO DA SILVA MELO

FREDERICH MARCKS ABREU DE GOES

JACKON DOUGLAS NOGUEIRA QUEIROZ

JEDSON VIEIRA GOMES

JOSÉ CARLOS CORREIA DA CUNHA FILHO

JOSÉ WELLINGTON RODRIGUES

JULIO CÉSAR DE MEDEIROS DANTAS

KEILA RAISSA FERNANDES

LEONARDO FERREIRA NOBRE

LUSIO ARAÚJO LOPES JÚNIOR

MARIANA LUCIANO DE AZEVEDO ALMEIDA

MARILIA CASTRO E SILVA

MAXWELL DA SILVA MELO

RAFAEL FELIPE COSTA SILVA

SANDRA SUELY DA SILVA CARVALHO

SAVIO JOSÉ ROMUALDO DE ARAÚJO

THAISA GEOVANINE DE CARVALHO

THIAGO LACERDA MAIA 

THIAGO TRIGUEIRO MORAIS DE PAIVA 

TIAGO DO NASCIMENTO BARBOSA

VANESSA CRISTINA VIEIRA SILVA DA CÂMARA

VINICIUS LOBO ROCHA

WICLIFFY IRACKTAN CABRAL MACHADO

CARDIOLOGIA

ARTHUR VILLARIM NETO

FILIPE BARRETO CARLOS REGO 

JOÃO PAULO FERNANDES LIRA DE HOLANDA

JOSÉ MARTINS DE MENDONÇA NETO

NICEAS ALVES FERREIRA NETO

TALMA TALLYANE DANTAS BEZERRA

CIRURGIA DE CABEÇA E PESCOÇO

ABRAÃO ALLEN HONORATO SOBRINHO

ANA KARENINA NOBRE FONSECA

EDILSON PEREIRA PINTO JÚNIOR

GIOVANNA PERANTONI PEREIRA

ISABEL CRISTINA PINHEIRO ALMEIDA

JULIANA FERNANDES DE OLIVEIRA

LELIA PRISTO DE MEDEIROS

LUIS EDUARDO BARBALHO DE MELLO

MARINA MAYARA BATISTA DO REGO

RENAN SANTOS PESSOA

RICARDO JOSÉ CURIOSO DA SILVA

ROSTAND LANVERLY DE MEDEIROS

SHEILA RAMOS DE M. HENRIQUES TARRAPP

VINICIUS FARIA RANGEL

CIRURGIA GERAL

ABIRES DE ARRUDA JÚNIOR

ANDERSON NEVES DA CRUZ

ÂNGELO ANTOINE DANTAS DE GOUVEIA

DANIEL DE MENDONÇA BRANDÃO

FRANCISCO NUNES PINHEIRO BORGES

GEORGE ALEXANDRE LIRA

GUSTAVO TORRES LOPES SANTOS

IRAMÍ ARAÚJO FILHO 

ISAAC BRÁULIO MAIA DELFINO DE OLIVEIRA

ISAU GERINO VILELA DA SILVA 

LUCIANO LUIZ DA SILVA JÚNIOR

LUIZ CLAUDIO JAMMAL FERNANDES 

TERTULIANO AIRES NETO

THIAGO COSTA PIRES

CIRURGIA ONCOLÓGICA

ANDERSON NEVES DA CRUZ 

ÂNGELO ANTOINE DANTAS DE GOUVEIA

DANIEL DE MENDONÇA BRANDÃO

FRANCISCO NUNES PINHEIRO BORGES

GEORGE ALEXANDRE LIRA

GUSTAVO TORRES LOPES SANTOS 

IRAMÍ ARAÚJO FILHO

ISAAC BRAULLIO MAIA DELFINO DE OLIVEIRA

LUCIANO LUIZ DA SILVA JÚNIOR

LUIZ CLÁUDIO JAMMAL FERNANDES

THIAGO COSTA PIRES

CIRURGIA PLÁSTICA

ALINE BENTZEN FONSECA AMORIM

ANDRÉ LUIZ DE OLIVEIRA
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HILDO FREIRE FERNANDES

MILENA ALVES GUERRA DE ARAÚJO

CIRURGIA TORÁCICA

DIOGO DE ARAÚJO MEDEIROS

HYLAS PAIVA DA COSTA FERREIRA

JOSÉ EUSTÁCIO AQUINO DE MORAIS FILHO

RODRIGO ALEXANDRE VENANCIO VIANA

CLÍNICA DA DOR / CUIDADOS PALIATIVOS

ADAILTON MARINHO DOS SANTOS

LAURA PORTO MENDES

CLÍNICA DE SUPORTE ONCOLÓGICO

ABRAÃO ALLEN HONORATO SOBRINHO

ANA KARENINA NOBRE F. DE SOUZA

ANDERSON NEVES CRUZ

ANTONIO BRAZ DA SILVA NETO

DANIEL FERNANDES MELLO DE OLIVEIRA

FRANCIMAR KETSIA SERRA ARAUJO

GIOVANNA PERANTONI PEREIRA

GUSTAVO TORRES LOPES SANTOS

ISAFRAN EMANUELE DOS SANTOS SILVA SOUZA

LUIS FELIPE REVOREDO ANTUNES DE MELO

LUIZ CLÁUDIO JAMAL FERNANDES

MARCELO GALLO

PAULA GALVÃO BRANDÃO

PRISCILA LUANA FRANCO GUIMARÃES

SANDERSON P. FARIAS DE OLIVEIRA

TELMA CASSANDRA BARROS FREIRE

VINICIUS DE FARIAS RANGEL

WENDER BATISTA DE SOUSA

CLÍNICA MÉDICA

NELSON ELIAS ANDRADE JUNIOR

COLOPROCTOLOGIA

ALLINE MACIEL PINHEIRO BORGES

HENRIQUE AUGUSTO LIMA DOS SANTOS

NATHANY LOUIZE DE ARAÚJO

ROMUALDO DA SILVA CORREA

DERMATOLOGIA

AMÁLIA LUIZ

CARLA ANDREA PONTES STAUDINGER

FÁBIO DE SOUZA GUEDES PEREIRA

FLÁVIA THOMÉ FRANÇA

JOSELI BATISTA DE LIMA

JULIANA CAMARA MARIZ

MIRELLA DANTAS FULCO

TATIANA MARIA SABÓIA ALVES COELHO

ECOCARDIOGRAFIA

FILIPE BARRETO CARLOS REGO

GLICIA RUTHENIA TEIXEIRA DA SILVA

ENDOCRINOLOGIA

ANNA KARINA PEREIRA DE MEDEIROS

CRISTIANA MARIA FERREIRA COSTA

DENISE DANTAS DE LIMA STAUDINGER

ISADORA DE QUEIROZ NEGREIROS BATISTA

JULIANA BEZERRA MESQUITA

RAIMUNDO LOURENÇO SOARES

ENDOSCOPIA

ANTÔNIO VITAL NETO

EPIFANIO SILVINO DO MONTE JUNIOR

FLÁVIO EDUARDO FALCÃO

 LIVIA MEDEIROS SOARES CELANI

LUCIANNA PEREIRA DA MOTA PIRES CORREIA

 ROMUALDO DA SILVA CORREA

ENFERMAGEM

ADRIANA BATISTA RESENDE DE LIMA

ALESSANDRA DE ASSIS NAVARRO PAIVA

ALINNE THAINARA D.  DO NASCIMENTO

ANA CAROLINE DIOGENES SALES

ANA MIRELLE DE MEDEIROS R. RIBEIRO

ANA PATRICIA GOMES LEANDRO BARRETO

ANA ROBERTA DA SILVA R. LUCENA

ANDRE LUIS ALVES PERES

ANDREZA MENDONCA DA SILVA

ANNA PATRICIA C. MORAIS PINTO

ANNA PAULA AMORIM DE MACEDO

ANNE CAROLINE MONTEIRO ROQUE

ARTEMIZA MARIA GOMES DE PAULA

BARBARA LARISSA SOLINO MEDEIROS

CARLA CARINE RAMALHO DA SILVA

CARLISON SANTOS PEREIRA

CARLOS VINICIUS DE OLIVEIRA GOMES

CINTIA RAFAELI PAULINO DA SILVA

CLARA CECI DIOGENES REGO

CLAUDIA LEITE LOPES

CLAUDIA MARIA DE PAIVA

CLAUDIANE GALVAO FERNANDES

CLAUDIO PATRICK COSTA DA SILVA

CRISTIANA DE SA XAVIER DA COSTA

DALIANE TEIXEIRA DA SILVA

DANIEL DE ALBUQUERQUE FELISMINO

DANIELI MOURA DO NASCIMENTO

DANIELLY ISABEL GOMES DE LIMA

DEYVID RICHELLI DA SILVA

ELILIAN MAIRA DE SOUZA VARELA
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ELLEN DO SOCORRO COSTA R. DE ARAU

EMILY KATHIENE SILVA DE MESQUITA

ERICO LEONARDO DA SILVA MARTINS

ERIKA RAFAELLE CANDIDO DE OLIVEIRA

FATIMA GEIZE DANTAS DE LIMA

FILIPE BENEVOLO XAVIER RODRIGUES

FRANCISCO MARCIO MARTINS DA SILVA

GABRIELLE BEZERRA QUEIROZ

HELLEN GLICIANE SARMENTO HENRIQUE

HERTA BERNARDO TORRES

IANDRA DE PAULA RIBEIRO HOLANDA

INGRID ANGELICA DE LIMA DEODATO

ISABEL CRISTINA C. DA SILVA OLIVEIRA

IVONE FACCI

JANAINA DA SILVA ALVES

JANILTA DOS SANTOS MOURA

JEANE SILVA DE OLIVEIRA COELHO

JESSICA DE ARAUJO OLIMPIO

JESSICA MARTINELLI MARTINS

JESSICA MYLAINNE DE ARAUJO OLIVEIRA

JESSICA NAIARA SILVA NERES

JOELMA GONCALO DE ARAUJO

JONATAS GOMES NERI

JOSE WELLISON HONORATO DA SILVA

JOSENILDO MOURA DA SILVA

JOSEVANE DA SILVA MARENGA AVELINO

JULIA MARIA DA TRINDADE NELSON

JUSSIER GOMES DE BRITO

KALYANY KEYLY DE ALMEIDA RAULINO

KAREN LARISSA SOARES COSTA

KARINA COSTA DE MEDEIROS

KARINA KEZIANA SILVA DE ANDRADE

KARINA SIMONE SILVA FARIAS

KAROLINNY EVANS DE ARAUJO SEVERO

KATIANE KALINE BEZERRA DE OLIVEIRA

LARISSA ANIELLE A. DA CRUZ WANDERLEY

LARISSA DA SILVA XAVIER

LARYSSA CHRISTINA FERNANDES DA SILVA

LEONILSON NUNES LISBOA JUNIOR

LUANA FABRICIA GOMES

LUANA PATRICIA DE SOUZA SILVA

LUCIANA BAPTISTA ALBINI

LUIZA MARININE F. DE QUEIROZ

MADRIA STELLA DUARTE DE LIMA

MAIRA RIBEIRO LEMOS

MAISA CAMPOS DE CARVALHO LIMA

MARCIO LEANDRO GONCALVES DE LIMA

MARCOS VINICIUS DE ARAUJO CAVALCANTI

MARIA APARICIDA FELICIANO SILVA

MARIA BRIGIDA CAJE DE LEMOS

MARIA DAS VITORIAS DE O. FONSECA

MARIA DE LOURDES FILGUEIRA DA SILVA

MARIA FRANCILAYNE DA SILVA SOUZA

MARIA GIRLENE DE PONTES COSTA

MARIA GLORIA CORDEIRO

MARIA JOSENILDA DA SILVA

MARIA JUCILEIDE BEZERRA DA SILVA

MARIA LIDIA HELENA MEDEIROS C DA SILVA

MARIA MARIANA DE OLIVEIRA CUNHA

MARIANA ALVES DE MELO TENORIO MORAIS

MARICELIA BEZERRA DE ARAUJO

MARILIA SAVANA DA COSTA LIMA

MARINA GABRIELA CARDOSO E DE FREITAS

MARTHINA AMARANTE SILVA DE AZEVEDO

MICHEL SIQUEIRA DA SILVA

MONALISA SANTANA TOMAZ DE ARAUJO

NADJA FURTADO DE ABRANTES SOUZA

NANCY ALMEIDA MEDEIROS DE AQUINO

PATRICIA CABRAL FERREIRA

PATRICIA NAIARA DE OLIVEIRA MOREIRA

PAULA FERREIRA DOS SANTOS

RAILSON DAMASCENO DE MORAIS

RANIEL SILVA DO VALE

RENATA DE LIMA PESSOA

RISONEIDE COSTA CORTEZ

SAMMARA KELLY BARBOSA NUNES

SERGIO APARECIDO DA SILVA

SILVIA NATCH SANDERS ANDRADE E SILVA

SIMONE VIDAL DO N. GOMES CARDIM

STELLA ALYNY DE AQUINO COSTA

TALITA DA COSTA CELESTINO

TAMARA TAYNAH MEDEIROS DA SILVA

TATIANNA DE CARVALHO MEDEIROS

TATYANA FERNANDES DE OLIVEIRA

TAYNARA DE CASTRO COUTINHO

TAZIA ARAUJO DA SILVA

TERCIO SANTINO DE OLIVEIRA NETO

THAIS CRISTINA LOYOLA DA SILVA

THAIS GOMES DE LIMA

THAIS HELENA DUARTE DOS SANTOS

THAMIRIS MARTINS DE SOUZA

VANALDA ALVES MAIA

VANUSA APARECIDA CUNHA

VICTOR HUGO GALVAO DE MEDEIROS

VITORIA DA SILVA DELFINO MAIA

WALKIRIA GOMES DA NOBREGA

WELLISON WESTERLEY DE A. FERNANDES

YALES ROMENNA FERREIRA COSTA E SILVA

YLANA KARINE FONSECA DE M. PEREIRA
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FARMÁCIA

ANA PAULA FERREIRA COSTA

ANDREA CARLA PINTO FERNANDES

BRUNA CAMELO SEDDA

BRUNA CORDEIRO DE ARAUJO

BRUNA TORRES PEREIRA

CAMILLA CARLA  DO NASCIMENTO D CARDOSO

CLAUS WAGNER DE FRANCA BRANDAO

DIEGO RONIERE CAVALCANTE CARNEIRO

GABRIELLY ALVES DE MEDEIROS

GRAZIELA ISIS MONTEIRO DE MELO NEGREIROS

ILANNA TAINA MEDEIROS GURGEL PINHEIRO

ISADORA BEZERRA MENEZES DE ARAUJO

ISMAEL BRUNO BELO DA COSTA

ITALO HENRIQUE MEDEIROS DAMASCENO

JANINE DUARTE M. DE OLIVEIRA NOBREGA

JENNY LADYSON BARROS PINTO

JORGE LUIZ DIOGENES PINTO

JOSEPHY CRUZ ARAUJO

KATHLEN DAYANNE LOPES DA SILVA

KEROLLAYNE DA CUNHA PEREIRA AZEVEDO

LAIS HELENA SILVA DE SOUZA

LAURA DA FONSECA FERREIRA ALBUQUERQUE

LENILTON SILVA DA SILVEIRA JUNIOR

LUMA ARAUJO MENEZES DE FARIAS

MAXWELL SANTOS DA COSTA

MENILLA MARIA ALVES DE MELO

PALOMA KAROLINE DA SILVA BRASIL

PEDRO AFONSO TOMAZ DE OLIVEIRA

RAQUEL ARAUJO DE OLIVEIRA

REBECA GONDIM CABRAL M. DE AZEVEDO

RENATA CRISTINA DE ARAUJO VALENCA LOUREI

THAYANA AUGUSTA SILVA DE LIMA

THIAGO RICHARDSON SILVA DE AQUINO

VERONICA MEDEIROS DE AZEVEDO

VIVIANE NUNES RIBEIRO

WAMBERTO ALRISTENIO MOREIRA ALMEIDA

FÍSICA MÉDICA

AMANDA GOMES PEREIRA

BRUNO NUNES MELO DA SILVA

CAIO WEBER MENDANHA RIBEIRO

FERNANDO PAROIS JUPIASSÚ

JAIME LUIZ LUDWING

FISIOTERAPIA

ALINE MARIA DE SOUSA SILVA MEDEIROS

ALINE RODRIGUES DE MIRANDA

AMANDA YASMIM DA SILVA SANTOS

ANA CLAUDIA BEZERRA RIBEIRO

ANA FLÁVIA CÂMARA FIGUEIREDO

ANA PAULA PEREIRA MARQUES

ELTON GABRIEL DA SILVA SOUZA

FRANCISCO JOSÉ ROCHA FERREIRA

GLEYBERTT VICTOR ALVES FERREIRA CAMPOS

ICARO DIOGO TAVARES DE SOUZA

JEFFERSON LIMA NASCIMENTO DA SILVA

JOSÉ VICTOR DO NASCIMENTO LIMA

LISSA ALVES DA HORA

MAGNO FERNANDO VIEIRA DOS SANTOS

MARIANA ARAUJO RODRIGUES FARIAS

MAYARA EVELLYN ROSA MENDES

MYRZA MARIA PAIVA REVOREDO

POLYANA MEDEIROS SOARES

SARA COSTA VIEIRA

SHIRLENE CHRISTINY DE MELO

THAMIRES DA SILVA LEMOS

YHOHHANES ITALO GONÇALVES

FONOAUDIOLOGIA

CARLA AFONSO LIRA

JOSEMARY SANTOS DE AMORIM SINEDINO

GASTROENTEROLOGIA

CANDICE ALVES ESMERALDO LEITE

FLÁVIO EDUARDO FALCÃO LEMOS 

ISAU GERINO VILELA DA SILVA 

SAULO ANDRÉ STABILE DA SILVA 

GERIATRA

MARIA SILESE MEDEIROS DOS SANTOS 

GINECOLOGIA

ANTÔNIO ALVES DE SOUZA NETO

ARIANE KARINA LOBO C. LIMA

CÁTIA DE FRANÇA BEZERRA

CERISE MARIA CORTEZ GOMES

EVANUEL ELPÍDIO DA SILVA

FERNANDA MABEL BATISTA DE AQUINO

LORENA DE MORAIS VITORIANO

MARIA DO PERPÉTUO SOCORRO NOBRE M. SILVA

MARIA DO SOCORRO BANDEIRA DO N. MEDEIROS

MARIA SUERDA FERNANDES

MICAELA GOIS DIAS

RAFAEL CÉSAR G. A. ABRANTES  DE FIGUEIREDO

SILVIA CRISTINA DE ARAÚJO

HEMATOLOGIA

ANA EMILIA FERREIRA DO ROSARIO FREITAS

CAROLINA COLAÇO VILLARIM

CLÁUDIO CÉSAR GOMES DE MACEDO
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DANIELA GONÇALVES BRAZ DE ALBUQUERQUE

IRIAN GUEDES FARKATT

HEPATOLOGIA
ALANA NEIVA DE MESQUITA BRITO DUARTE
THALES AUGUSTO DE MEDEIROS 

INFECTOLOGIA

DANIEL ÂNGELO VALENÇA PASCOAL

EDUARDO TEODORO GURGEL DE OLIVEIRA

MASTOLOGIA

ANA BEATRIZ OLIVEIRA GERMANO

ANA TERESA ARAÚJO TEIXEIRA

CARLOS RAFAEL SANTANA CRUZ

CRISTINE TEIXEIRA DE OLIVEIRA LIMA GASPAR

DANIELLA GAMA DANTAS MARINHO COELHO

DIANA TAÍSSA SAMPAIO MARINHO

FERNANDA MABEL BATISTA DE AQUINO

FLÁVIO ROCHA DE MEDEIROS

FRANCISCO JAIR ALVES CAVALCANTE

IVO BARRETO DE MEDEIROS

JADER RODRIGUES GONÇALVES

JAVA RIBEIRO DE SOUZA

JULIANA LOPEZ AGUIAR

LARISSA DOS SANTOS LOURENÇO FERREIRA

LUCIANE ARAÚJO DA COSTA

LUIZ MURILO LOPES BRITO

MACERLY LAYSE DE MENEZES DANTAS

MACIEL DE OLIVEIRA MATIAS

MARCOS ALBERTO ARRUDA DE AQUINO

MARIA DO SOCORRO BANDEIRA DO N MEDEIROS

MOISÉS OLIVEIRA SCHOTS

NAIR HERMÍNIA GURJÃO MARGOTTI

PATRÍCIA GONÇALVES DE MEDEIROS

ROBERTA DANTAS JALES ALVES

SANDRA BRITO MARQUES DOS SANTOS

TERESA CRISTINA ANDRADE DE OLIVEIRA

UBIRATAN WAGNER DE SOUZA

MEDICINA DO TRABALHO

HENRIQUE AUGUSTO LIMA DOS SANTOS

SÉRGIO MACÊDO DE MEDEIROS

TERESA CRISTINA ANDRADE DE OLIVEIRA

MEDICINA NUCLEAR

ARTHUR VILLARIM NETO

MARCOS PRETTO MOSMANN

MARLA CATARINA M. S. SCHRAMEK

NEUROCIRURGIA

DIOGO RAFAEL GOMES ALENCAR DE SOUZA

EMERSON LUIS CAMPELO DE OLIVEIRA

NEUROLOGIA
JOSE EDVALDO GUIMARAES JUNIOR

NUTRIÇÃO

ALEXANDRE COELHO SERQUIZ

ALINE ALVES SOARES

AMANDA BATISTA RESENDE

AMANDA MUNAY DE ANDRADE PIMENTAL

ANA LUCIA MIRANDA DE CARVALHO

CAMILA XAVIER ALVES

DIANA QUITERIA CABRAL FERREIRA

GISLAINE TCHARLIANE CARDOSO P DA COSTA

ISA LEANDRO SOARES

JEANE CRISTINA ALVES DE SOUSA DANTAS

KARINA MARQUES VERMEULEN SERPA

LARISSA PRACA DE OLIVEIRA

LETICIA GABRIELLA SOUZA DA SILVA

LIDIANE DE LIMA FERNANDES OLIVEIRA

LUCIANA CAMARA DA SILVA

YASMIN GUERREIRO NAGASHIMA

ODONTOLOGIA

GEORGIA LEILANE SOUSA BEZERRA

JOÂO EPAMINONDAS SILVA DE ARAÚJO

JOSE ENDRIGO TINOCO DE ARAUJO

ROBERTA CORREIA SALES

ONCOGENÉTICA
SILVIO CORREIA SALES

ONCOLOGIA CLÍNICA

ALISON WAGNER AZEVEDO BARROSO

ANDRÉA JULIANA PEREIRA DE SANTANA GOMES

ANNY HELLEN ALBINO DANTAS 

AYALA KALINE FERREIRA ROMAO

CAROLINA DE LIMA GOMES

CAROLINA FIGUEIRA DE CARVALHO FERNANDES

CRISTINA ROCHA DE MEDEIROS MIRANDA

DANIELLI DE ALMEIDA MATIAS

ERIKA GABRIELLE PINHEIRO XIMENES

ISAFRAN EMANUELE DOS SANTOS SILVA SOUZA

JOILDA BATISTA DE ALMEIDA REGO

KARLA ASSUNÇÃO DE C. EMERECIANO

LAURA PORTO MENDES

LUCIANA CARLA MARTINS DE AQUINO

MARCELE AUREA LOURENÇO

PIERRE GOIS DO NASCIMENTO JÚNIOR

RENANNA LYRA LIMA BARBALHO COUTINHO

ROBERTO MAGNUS DUARTE SALES

ROCHELLE DE LIMA FARIAS

RODRIGO JERÔNIMO DE ARAÚJO
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SILVIO CORREIA SALES

SULENE CUNHA SOUZA

WENDEL FERREIRA COSTA

ONCOLOGIA PEDIÁTRICA

ANNICK BEAUGRAND

BARBARA MONITCHELLY F. CHAVES DE FARIA

CASSANDRA TEIXEIRA VALLE

ELIONE SOARES DE ALBUQUERQUE

POLIANA MOTA XAVIER

YANNA DARLLY MENDES SARMENTO

ORTOPEDIA

DANIEL SALDANHA DE MEDEIROS

FERNANDO CLAUDINO DOS SANTOS FILHO

HERMANN COSTA GOMES

JOSÉ SAINT CLAIR DE SOUSA TORRES FILHO

KLEIDSON ANTONIO DE ARAUJO BASTOS

RENATO WILLAMY DA SILVA COSTA

TARDELLI LAPAZ DA SILVA PRUDENCIO

ORTOPEDIA ONCOLÓGICA
MICHEL FREIRE DE ARAÚJO

ORTOPEDIA PEDIÁTRICA

GUILHERME DE ALBUQUERQUE SOUZA MAIA

TABATA DE ALCANTARA

TALITA VIRGINIA PINTO DE SOUSA

TIAGO FERREIRA DE ALMEIDA

OTORRINOLARINGOLOGIA

ADRIELLY SUELEN FERREIRA DEMARTELAERE

LARISSA ROBERTA CAMPOS DE SOUZA

LAURO ROBERTO CAMPOS DE SOUZA

MARCUS AUGUSTO FREIRE FERNANDES

PATOLOGIA CIRÚRGICA

DIKSON DIBE GONDIM

FÁBIO MEDEIROS DE AZEVEDO

GEORGE GODEIRO DE ARAÚJO TEIXEIRA

KLEYTON CÉSAR DE LIMA MORAIS

MUNYA GANDOUR FREIRE

RICARDO CÉSAR DANIEL AMORIM DE SOUSA

THYAGO MARSICANO VIEIRA

PESQUISA CLÍNICA

ANDRÉA JULIANA PEREIRA DE SANTANA GOMES

ANA PAULA FERREIRA COSTA 

ANNICK BEAUGRAND

BARBARA LARISSA SOLINO MEDEIROS

BRUNA CORDEIRO DE ARAUJO

CAROLINA COLAÇO VILLARIM

CASSANDRA TEIXEIRA VALLE

CLÁUDIO CÉSAR GOMES DE MACEDO

CRISTINA ROCHA DE MEDEIROS MIRANDA

EDILMAR DE MOURA SANTOS 

DANIELLI DE ALMEIDA MATIAS

JANILTA DOS SANTOS MOURA

JOILDA BATISTA DE ALMEIDA REGO

JORGE LUIZ DIOGENES PINTO

JOSEPHY CRUZ ARAUJO

LAIS HELENA SILVA DE SOUZA

LENILTON SILVA DA SILVEIRA JUNIOR

LUCIANA CARLA MARTINS DE AQUINO

MARIA DE LOURDES FILGUEIRA DA SILVA

MARIANA ALVES DE MELO TENORIO MORAIS

MARINA GABRIELA CARDOSO E DE FREITAS

PALOMA KAROLINE DA SILVA BRASIL

PATRICIA CRISTINA PASCOTO DE MOURA

PAULA FERREIRA DOS SANTOS

RENATA DE LIMA PESSOA

SILVIA NATCH SANDERS ANDRADE E SILVA

SILVIO CORREIA SALES

SULENE CUNHA SOUZA

THAIS CRISTINA LOYOLA DA SILVA

VITORIA DA SILVA DELFINO MAIA

WAMBERTO ALRISTENIO MOREIRA ALMEIDA

PLANTONISTA
MICHELLA KAYS MANIÇOBA BORGES

PNEUMOLOGIA
RENAN LAURINDO DANTAS DOS SANTOS

PRONTO-SOCORRO

ALAIANE ABREU NUNES DA SILVA 

ALCEBIADES JOSE DOS SANTOS NETO

AMANDA LAGO GARCIA BARBOSA

BRUNA DE CARVALHO MAIA

CLARISSE SALES GURGEL

CLÍSTENES STÊNIO LIMA DE MEDEIROS

EDUARDO TEODORO GURGEL DE OLIVEIRA

FLAVIO DE VASCONCELOS SILVA 

GHISLENY MARTINS DE MELO

HELENITA YOLANDA MONTE DE HOLLANDA

IVANDO MEDEIROS DE ANDRADE

JOSÉ ALEXANDRE SOUZA SILVA 

LARISSA BIANCA DE SOUSA ARAUJO

LUANA CAROLINA MONTEIRO BARRETO

LUCAS MAIA BESSA

LUCAS SOLON DIAS DE FARIAS
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PEDRO VINICIUS AQUINO CHAVES

RENACKSON JORDELINO GARRIDO

RENATA BEZERRA DE MIRANDA

RENATA PEREIRA CACHO

RENATO UCHOA LINS FURTADO

VINICIUS DA COSTA DUARTE

WIENER ALVES NUNES

PSIQUIATRIA
JUAN ADRIZIO GUEDES COSTA

PSICOLOGIA

ALINE TEIXEIRA DE ARAUJO

ANA ELIDA MENEZES MAGALHAES GONCALVES

BARBARA TEIXEIRA CAMPOS DE NEGREIROS

HELOIZA LEITE DE ARAUJO

JESSICA PRISCYLLA MEDEIROS DE OLIVEIRA

LAISE SANTOS CABRAL DE OLIVEIRA

LUCLECIA LISIANNE SILVA ARAUJO

MONYQUE PAULA PEREIRA DOS SANTOS

RAFAELLA GIMENEZ VIEIRA

RADIOLOGIA

ADRIANO DE ARAÚJO LIMA LIGUORI

ADRIANO DOS SANTOS CAVALCANTI

ADRIANO SILVEIRA SEABRA

ALUÍZIO OLIVEIRA NETO

ANA CLAUDIA CORREIA CRUZ SOUZA

ARTHUR DIÓGENES REGO

ANA CLÁUDIA CORREIA CRUZ

CAMILA CARLOS TAVARES ROCHA

CARLOS NEVES MARQUES FILHO

CÍCERA DE SOUZA PADILHA

DANIEL CALICH LUZ

EVELINE ARAÚJO QUEIROZ LISBOA

FABIANA MICHELLE DE FREITAS 

FRANCISCO PIRES N. DE MACÊDO 

GABRIELA ARAUJO DE CARVALHO

GUSTAVO GRACO MARTINS DE LIMA

HELENITA YOLANDA MONTE DE HOLLANDA

INGRID MENDONÇA PIRES FERREIRA

JULIANO CÉSAR DANTAS DE OLIVEIRA

LEONARDO BERNARDO BEZERRA

LUCIANA ALVES TOMAZ DO NASCIMENTO

LUSIMÁRIO RODRIGUES DA S. JÚNIOR

MARCOS ANTÔNIO GALVÃO DE SOUZA

MANOEL LOURENÇO LIMA NETO

MANUEL MOREIRA NETO

MARCELLE ALVES BORBA

MARCOS ANTÔNIO LOPES PINHEIRO

MARCOS AURÉLIO JACOME

MARIA EULINA DE ALMEIDA BULHÕES

NEVTON MESQUITA FERNANDES

RAFAELA MARTINS BATISTA 

RENAN ROCHA DA NÓBREGA

RENATA MENDES VIEIRA

RENATO VILAR FURTADO

RITA DE CÁSSIA SIMÕES MATHEUS

RUI ALBERTO DE FARIA FILHO

SÁLVIA AUGUSTA OLIVEIRA LIMA DE LUCENA

SRHAEL DE MEDEIROS ALVES

STEPHANO RAYDAN RAMALHO ROCHA

SYLVIA BEZERRA MOTA

TATIANA MARIA JÁCOME DE ARAÚJO

TAYSA MABELLY MARTINS FEITOSA

UIANÊ DA C. PINTO DE AZEVEDO

YURI GUILHERME ALEXANDRE SILVA DA COSTA

RADIOLOGIA INTERVENCIONISTA
FRANCISCO DE ASSIS CAVALCANTI JÚNIOR

RADIOTERAPIA

ANDRÉIA PAULA BEZERRA

DENIZE BARROS DE AZEVEDO

EDILMAR DE MOURA SANTOS

IGOR REBOLÇAS DE CASTRO

JULIANA LAMBERTUCCI NEIVA PINHEIRO

MARIA CARLOTA RODRIGUES MENDES

ROSA MARIA XAVIER NAJAS

WELLINGTON LA PECIRELI DE SOUZA

SERVIÇO SOCIAL

ANA PATRICIA CAMARA DE MELO

ANAILDA FELIPE BARRETO DA SILVA

ANNA THALYTA GOMES DE ARAUJO

LIDIANE ALVES VIEIRA DE LIMA VASCONCELOS

MARTA MARIA CANDIDA DE ALBUQUERQUE

PETRONILA XAVIER DO NASCIMENTO

SANDRA MARA BEZERRA DAS NEVES

SIMONE MARINHO GOMES

SINARA FRANCOISE DA SILVA FILGUEIRA

SUELLEN KATHARINE DE ANDRADE FEITOSA

TERAPIA OCUPACIONAL
MARIA IZABEL DA SILVA

UROLOGIA

CARLOS EDUARDO DE PAIVA CHAVES

KALLYANDRE FERREIRA DE MEDEIROS

MARCOS ALFREDO QUEIROZ DO AMARAL
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MATHEUS CARVALHO AMARAL

PEDRO BEZERRA NÓBREGA

RONNIE PETERSON DE MELO LIMA

SÁTYRO GIL DE SOUZA NETO

VERDI DANTAS NÓBREGA JÚNIOR

WILL KAMAYO ANDRADE SANTOS 

UTI

ADRIANO COSTA DO NASCIMENTO

ANDRÉ NUNES DE AQUINO FILHO

DANIEL FELIPE DE MELO SILVA

DOMINGOS SÁVIO B. MEDEIROS

FLAUBERT ARAÚJO

JULIANA LOPES AGUIAR ARAÚJO

MARCO TULIO FERREIRA NEVES DE ALMEIDA

MARIA NECILIA DE FREITAS REGO

PEDRO VICTOR DE SOUZA NOGUEIRA

ROBERTA PEREIRA CACHO

RYTWELL AUGUSTO RAMALHO

RESIDENTES MÉDICOS

ANA RAFAELA NASCIMENTO E BOUÇAS

FRANCIMAR KETSIA SERRA ARAÚJO 

FRANCISCO ROGERIO CARLOS AMARAL 

GABRIELLA CALDAS LEONARDO OLIVEIRA 

GESSYCA MARTINS DE SÁ TORRES 

JACIRA PATRÍCIA ROCHA MONTEIRO 

JOSÉ TOVENIS FERNANDES JÚNIOR 

LARA PASSOS DE FREITAS 

MICHELLE ALBANO FERREIRA 

MONALISA C. FREITAS M. DE ANDRADE 

RENANNA LYRA LIMA DE B. COUTINHO 

RESIDENTES EQUIPE MULTIDISCIPLINAR

ALEXSANDRA GIRLAINE NAZARE GONÇALVES 

DANNA CALINA NOGUEIRA E SILVA 

GABRIELA MIRANDA SÁ 

JOANA KARLA GUEDES RAMOS BERNARDO

JONAS FERNANDES VIEIRA FILHO

RESIDENTES EQUIPE MULTIDISCIPLINAR

FELIPE BARBOSA NICOLAU FERNANDES

JUDSON KERLLER ALVES MORAIS JUNIOR

MATHEUS HENRIQUE DE SOUZA

RAONE VICTOR DA CUNHA
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ligacontraocancer

ligacontraocancer

www.ligacontraocancer.com.br

Unidade I
Hospital Dr. Luiz Antônio
R. Dr. Mário Negócio, 2267
Quintas, Natal/RN
59040-000

Unidade II
Centro Avançado de Oncologia - CECAN
Av. Miguel Castro, 1355
N. Sra. de Nazaré, Natal/RN
59062-000

Unidade III
Hospital Prof. Luiz Soares - Policlínica
R. Silvio Pélico, 181
Alecrim, Natal/RN
59040-150

Unidade IV
Hospital de Oncologia do Seridó
R. Dr. Carlindo de S. Dantas,
540, Centro, Caicó/RN
59300-000

Unidade V
Instituto de Ensino, Pesquisa e Inovação

Av. Miguel Castro, 1355
N. Sra. de Nazaré, Natal/RN
59062-000

Casa de Apoio Irmã Gabriela
R. Luiz Fernandes, 185
Quintas, Natal/RN
59035-070

(84) 4009.5706


